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1.1.  Aziskolaban foly6 nevel6-oktaté munka nevelési alapelvei és céljai

A nevelés egészEt a tudas, az igazsagossag, a rend, a szabadsag, a méltdnyossag, a szolidaritas
erkolesi és szellemi értékei, az egyenld banasmadd, valamint a fenntarthato fejlddésre és az
egészséges ¢letmodra nevelés hatdrozzak meg.

Intézménylink nevelési kulturdjat az egyéni banasmodra valo torekvés, a gyermek, a tanuld
elfogaddsa, a bizalom, a szeretet, az empatia, az ¢letkornak megfeleld kovetelmények
tdmasztasa, a feladatok elvégzésének ellendrzése és a gyermek, tanuld fejlodését biztositd
sokoldalu, a kdvetelményekhez igazodoé értékelés jellemzi.

Ez alapjan kiemelt torekvésiink:
Szeretet, példaadas, kovetkezetes nevelési munka.

Erkoélcsiség: az emberi egylittélés alapvetd kdvetelményét elvben és gyakorlatban is igyeksziink
megmutatni €s ilyen életre nevelni tanuldinkat.

A nemzeti, kulturdlis és iskolai kozosségi hagyomanyok tisztelete és dpolasa.
A magyarsagtudat és az eurdpai identitds elmélyitése.
Az emberi jogok, a demokracia értékeinek tisztelete.

Felelosségtudat: ismerje €s €rezze ennek a kiilondsen fontos jellemvondsnak a sziikségességét,
a dontések és cselekedetek munkatarsakra, kozosségekre gyakorolt hatasat.

Differencialt banasmaod és oktatas: a oktatd a munkdja soran igazodik a tanul6 személyiségéhez,
az oktatas soran az adottsagaihoz és képességeihez.

Mindségi munka: mindenkor kovetelmény, ma az egyik legfontosabb tényezd, hogy a gyermek
a nevelés-oktatds sordn megértse és elsajatitsa a mobilis ember {6 jellemzdit. Ennek
segitségével be tudjon kapcsolddni a gazdasagi €let gyorsan valtozo rendszerébe.



A fenti célkitiizést a nevelés-oktatas soran, az alabbi teriileteken kivanjuk elérni:

- tudatossag kialakitasa az
¢életmod kialakitasaban
- apoltsdgra valo nevelés
- test és lélek harmonikus
nevelése, bels6 béke és

Kiemelt célok Feladatok |
1.Erkolcsi - Az emberi egyiittélés | - személyes példamutatas
alapok szabalyrendszerének - az emberi ¢és szakmai igényesség
ismertetése, megkovetelése fejlesztése
- lelkiismeret, szakmai | - toleranciara vald 0sztonzés
lelkiismeret fejlesztése
- szabadsag helyes
alkalmazésa
- tarsadalmi  szolidaritas
nélkiilozhetetlenség
2.Munka és | - elérni, hogy a tanulok a |- példat mutatni a oktatoi munka
mindség tervszerll és kitart6 munkat a | mindségével
siker és érvényesiilés | - serkenteni a tanulok aktivitasat,
alapjanak tartsak feladatvallalasat
- elfogadtatni, hogy az |- elismerésben részesiteni a kimagaslo
onmagunkkal szemben | teljesitményt
tamasztott kovetelmények a
tarsadalommal szembeni
elvarasok alapjat képezik
3. Hazafias | - a nemzet multjanak, | - 6sztondzni a tandrai, vagy tandran kiviili
nevelés hagyomanyainak nemzettudatot erdsitd tevékenységeket
megismertetése - 0sztondzni az ¢lményalaptl
- kimagaslo magyar | gylijtémunkat, hagyomanyapolést
személyiségek
munkéssaganak atorokitése,
példaallitasa
- nemzeti identitas erdsitése
4. Tanulas - eredményes tanulasi | - valamennyi értelmi képesség fejlesztése
modszerek technikak | - érdeklddés felkeltése kiilonbozd témak
elsajatitasa irant
- emlékezet fejlesztése - konyvtarhasznalat hatékonysaganak
- Onmivelddés igényének | novelése,
kialakitasa - internet lehetdségeinek kihasznaldsa az
0ndllo ismeretszerzésben
5. Személyiség | - céltudatossag - nyugodt iskolai légkor kialakitasa
fejlesztés - onmenedzselés - pontosan megfogalmazott szabalyok
- vallalkozoi képességek - egylittmiikodési készség fejlesztése
- Onallosag,  kreativitas, | - konfliktuskezelési technikak képességek
hatarozottsag folyamatos | fejlesztése
megujulés
6. Testi- lelki | - életelvvé tenni a testi-lelki | - segitségnytjtas a karos szenvedélyek
egeszség egészséggel vald torddést kialakulasdnak megeldzésében

- krizishelyzetbe jutottak segitése

- a szexualis kultara ¢és magatartas
kérdésein keresztiil felkésziteni a csaladi
¢letre

- sportegyesiiletekben
tamogatasa

résztvevok




egeszseg
ismertetése

Osszefiiggéseinek

- versenyek kirandulasok szervezése

7. - elérni, hogy a tanulé ne | - 0sztondzni a tanulméanyi versenyeken
Alkotoképesség | reproduktiv, hanem alkotd | valo részvételt
legyen - teret nyitni az egyéni torekvések
- problémamegoldd készség | megvalositasanak
fejlesztése - szakkorok szervezése a tehetség
- novelni az alkot6 munka | kibontakoztatdsara,  helyi  alkotasok
iranti vagyat bemutatasa
8. Kornyezeti | - a lokalis és globalis | - szilikebb kornyezet harmonidjanak
nevelés problémak iranti érzékenység | megteremtése

felkeltése
- kornyezetkiméld
magatartasra nevelés

- felelds tarsadalmi magatartas kialakitasa
- egylittmiikddés a kornyezeti
konfliktusok kezelése és megoldasa terén

- kornyezet  értékeinek
szépségeének értékelése,
megovasa

- tisztasag
fokozéasa

9. Allampolgari | - az  iskolai
aktivitas feltételeinek
formalasa

- a didkonkormanyzat keretin
beliil felkészités az
allampolgari jogok
gyakorlasara

iranti  igény

kozélet
biztositasa

- allampolgari ismeretek életszerti tanitasa
- az iskolai életet az dllampolgari aktivités
els6 allomasava tenni

Altalanos oktatasi célok

A felvétel a 9. technikumi és a 9. szakképzo évfolyamokra a - jogszabalyoknak megfelel6en-
felvételi eljaras keretében torténik.

A technikum altalanos célja a képességek fejlesztése a kozismereti és szakmai képzés szerves
egységében.

A kovetelményeiben heterogén kornyezetbdl érkezd tanulok igényeinek és lehetdségeinek
megfelelden felkésziilhetnek az érettségit kovetden szakmai tanulmanyokra, illetve a fels6foka
képzésben vald részvételre is, attol fliggéen, hogy kodzép- vagy emelt szintli érettségire
véllalkoznak.

Fontos, hogy a tanulok alkalmasséa valjanak az 6nallo, felelés dontésre, érezzék a folyamatos
szakmai fejlédés sziikségességét.

Olyan naprakész ismeretek ataddsa, amelyeket a tovabbi tanulmanyok, ill. munka soran tudnak
hasznalni. Az altalanos miiveltség megszerzése mellett gyakorlati jartassagot iS szerezzenek a
szakmajukban.

A kozismereti targyak segitségével fejlesztjiik a tanulok képességeit, csokkentjiik a kordbban
kialakult tudasbeli hatranyt, elokészitve ezzel az eredményes szakmai képzést.
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Konkrét oktatasi célok

Szakképz6 9-11 évfolyama

Az éltalanos iskola nyolcadik évfolyam utdn a kozismereti targyakbol megvaldsuld
kompetencia-fejlesztést és a 9. évfolyamon megvalositott agazati szakmai felkészitést kovetden
sikeres agazati alapvizsga, majd az OKJ-ban szerepld szakma elméleti és gyakorlati
ismereteinek eredményes elsajatitasa és sikeres szakmai vizsga letétele.

Technikum 9-13 évfolyama

A technikum 9-10. évfolyaman megvaldsitott agazati szakmai felkészitést kovetéen sikeres
agazati alapvizsga, majd a sikeres érettségi vizsgara valo felkészités, melyben kiemelt helyen
szerepel a nyelv, matematika testnevelés, és torténelem tantargyak oktatasa, biztositva az emelt
szintll érettségi lehetdségét, valamint OKJ-ban szereplé szakma elméleti és gyakorlati
ismereteinek eredményes elsajatitasa és sikeres szakmai vizsga letétele.

Iskolank Helyi Tantervét az Oktatasi Miniszter altal kiadott Kerettanterv alapjan késziti el,
figyelembe véve az egyes tantargyakra vagy tantargycsoportra eldirt idokeretet. Az egyes
tantargyak tananyagtervének Osszeallitdsat az illetékes Szakmai Munkakozosség késziti el,
majd megvitatas utan elfogaddsarol a Neveldtestiilet dont.

A Helyi Tanterv tartalmazza az érettségi vizsga vizsgatargyainak vizsgakovetelményét is.

A Nevelési Programunk Osszeallitasdnal figyelembe vessziik az iskolan beliili atjarhatosag
megvalosithatosagat is.

A nevelomunka eszkozei, eljarasai:

A nevelés eszkozei, eljarasai mindig kapcsolatban vannak a nevelés mddszereivel. Igazodniuk
kell:

« a tanulok életkori sajatossagaihoz, értelmi fejlettségéhez, képességéhez
* a neveldk személyiségéhez, nevelési kulturdltsdgahoz, felkésziiltségéhez, vezetdi stilusdhoz

Mivel nincs két egyforma gyermek, két egyforma oktatd, a nevelési modszereket tigy kell
megvalasztani, hogy azok a leghatékonyabb alkalmazast tegyék lehetdvé. Esetenként sziikséges
a modszerek kombinacidjanak alkalmazésa

Téargyi eszkozeink: szakszertdraink, tantermeink legkiilonbozObb targyai audiovizualis
eszkozeink, média eszkozeink, amelyeket a nevelésben eredményesen felhasznalhatunk egy-
egy részfeladat sikeres megoldéasa érdekében.

Nevelési eszkozrendszeriinket pozitiv értelmii nevelési céljaink elérése érdekében alkalmazzuk.
Személyi vagy targyi eszkozelemeink nevelési folyamatunkban részfeladatokat oldanak meg és
ezzel nevelésiink hatékonysagat emelik.



Nevelési modszereink:
Kozvetlen: a neveld személyes kapcsolat révén hat a tanulora

Személyi eszkozeink: neveldink személyes hatdsanak eszkozei; beszéde, hangja, gesztusai,
mimikaja, egész személyes megjelenése.

Kozvetett: a neveld hatas a tanuloi kozosségen keresztiil érvényesiil

Iskolank oktatoai altal alkalmazott kozvetlen és kdzvetett nevelési eljarasok:

Ko6zvetlen modszerek

Kozvetett modszerek

Szokasok kialakitasat

Kovetelés

A tanuloi kozosségek tevékenysé-

célzo, Gyakorlas gének megszervezése.
beidegz6 modszerek Segitségadas Ko6z6s (kdzelebbi vagy tavolabbi)
Ellen6rzés célok kitlizése, elfogadtatésa.
Oszténzés Hagyoméanyok kialakitasa,
apolasa
Magatartasi modellek | Elbeszélés A nevel0 részvétele a tanuldi
bemutatasa, Tények ¢€s jelenségek kozosség tevékenységében
kozvetitése bemutatasa A kovetend6 egyéni és
Miialkotasok bemutatasa | csoportos mintak kiemelése a
A neveld személyes | kozdsségi életbdl
példamutatasa
Tudatositas Magyarazat, beszélgetés | Felvilagositdas a  betartando
(meggy6zddés A tanulok 6nallo elemz6 | magatartasi normakrol,
kialakitasa) munkéja megfeleld konfliktuskezelés

1.2.  Személyiségfejlesztéssel kapcsolatos nevelési feladatok

Céljaink: eldsegiteni a tanulok harmonikus lelki, testi és értelmi fejlédését, készségeik,
képességeik, ismereteik, jartassagaik, érzelmi és akarati tulajdonsagaik, muveltségiik életkori
sajatossagaiknak megfeleld, tudatos fejlesztése révén. Erkdlesds, 6nallo €letvitelre és céljaik
elérésére, a maganérdeket a kozérdekeivel Osszeegyeztetni képes embereket, felelds
allampolgéarokat nevelni. Kiemelt cél a nevelés-oktatds eszkozeivel a tarsadalmi leszakadas
megakadalyozésa €s a tehetséggondozas.

Az ember sohasem teljes, 1étezése a valamivé valasban rejlik”. Feladatunk nem lehet
mas, minthogy tanuldink a nevelés folyaméan egyre adaptivabba, kreativabbd, életképesebbé
valjanak. A pozitiv értékrend kialakitasa, megszildrdulasa a személyiségfejlodés legfontosabb
feltétele. Eredményessége attol fiigg, hogy mennyire ismerjiik a segitendd fejlodést, annak
alapvetd jellemzoit, tudva azt, hogy azonos életkortak fejlettsége nagyon kiilonbozhet
egymastol. Kiilonbozo lehet a szabalytudatuk, onértelmezésiik, szocialis helyzetiik. Nevelésiink
folyamatos €s egymasra épiilo kell, hogy legyen. Azaltal hogy a tanulok személyi érettségét
serkentjiik, ma még nem értékelhetd modon sajat felndttkori probléma és konfliktus megoldasi
moédjaikat is megalapozzuk. Ugy kell nevelniink, hogy a képzésbél kikeriil§ tanulok képesek
legyenek redlisan felmért, idejében végrehajtott palyaorientaciora, dnmaguk menedzselésére,
érdekeik érvényesitésére, a demokracia mikodtetésére, a szocialis beilleszkedésre. Atgondolt,
az iskola minden oktatoara, oktatojara vonatkozd nevelémunkara van sziikség. Szoros
kapcsolatot kell tartani a sziilokkel, kiils6 gyakorlati helyek oktatéival, kollégiumi neveldkkel.
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A személyiségfejlesztés kovetkezetes nevelési odafigyelést, hozzaallast és az egyes
tanulok személyes bevonasat igénylé akcidsorozat. Célja, hogy a tanuldok sajat
személyiséglikkel tisztdba legyenek, ¢és tudatosan alakitsdk egyéniségiiket. Legyenek
érzé¢kenyek egymas irant. Olyan felismerési mechanizmust kell kiépiteni a tanulokban, amely
lehetové teszi, hogy motivalhatok legyenek a kiilsé ingerekkel szemben (pl. kérés, igérgetés,
fenyegetés, dicséret, birlat).

A oktatdo egyéniségének, életvitelének, a példaadasnak nagyon fontos szerepe van.
Figyelmes nevel6i segitség nélkill az élménysziikséglet megrekedhet az {iires, csupan az
erejiikkel hatd ingerek sziikségletének szintjén, sz€élsdséges esetben a potszerek kinalta
¢lményekhez valo kotddés is kialakulhat.

Nevelésnek csak a pozitiv iranya személyiségfejlodés tekinthetd. Nagy szerepet kap a
folyamatban az élmény és az informacio, az alkotd jaték és az alkotas, a csalddi hattér
feltérképezése és az egyéni célok ismerete.

Mindezekbdl adéddan feladataink a kovetkezok:

Az emberi jogok, a demokracia értékeinek tisztelete.

Onismeret, 6nkontroll.

Az egyén és a kozOsség viszonyanak, szocialis kapcsolatrendszerének kiépitése, a kulturalt
viselkedés, feleldos magatartés kialakitasa.

A hazaszeretet elmélyitése.

Az allampolgari jogok aktiv gyakorlasahoz sziikséges kompetenciak atadasa.

A csaladi és a kozosségi kapcsolatok elmélyitésének tdmogatasa.

Empatiaképesség fejlesztése, interperszondlis kapcsolatok, tolerancia, szolidaritas

Az elditéletek felismerése és felismertetése, kikiiszobolése Elonyos oldalaink bemutatasa, jo
benyomas keltés képességének fejlesztése, egészséges onbizalom formalasa.

Rangsorképzés sajatsaganak fejlesztése, szocializalasa.

Mentalhigiénia tudatos formalasa, testi-lelki egészség igényének felkeltése, kornyezet védelme.
Biztos tudas megszerzéséhez sziikséges tanulasi modszerek elsajatittatasa.

Dontéshozatal alapjainak ismerete, a jo alternativak kivalasztasa.

Felkészités az élethosszig tartd tanuldsra és az esetleges palyamodositasra.

Tulajdonosi szemlélet, vallalkozasi képess€g, az egész személyiség kreativitas-novekedését
eldsegitd nevelés

Szakszerli balesetmentes munkavégzés egyénileg €s csapatban. Az erdfeszités €s az altala
létrehozott szellemi és anyagi javak megbecsiilése

A veszélyhelyzetek felismerése, megeldzése, kezelése

Egyiittmiikddés, empatia, feleldsségvallalas

Pozitiv emberi értékek, tulajdonsdgok kialakitasdra torekvés (a szeretet, a josag, a
becsliletesség, az Oszinteség, az Onzetlenség, a szorgalom, a segitOkészség, a tolerancia, a
feleldsségérzet példainak erdsitése)

Helyes onismeretre nevelés és énkép kialakulasanak segitése (az értelmi és az érzelmi oldal
egészséges aranyanak kifejlesztésére torekvés, a sikerek és kudarcok feldolgozasanak segitése)
A stressz ¢és a frusztracio lekilizdésének segitése

Az egyiittmikodési képesség és az egészséges versenyszellem kialakitdsa, az empatia
A kezdeményezOkészség, az 6nallosag, a szemelyiség maximalis tisztelete (az emberi identitas
megorzése, a massag vallalasa, elfogadasa és elfogadtatdsa — kiilonos tekintettel a magyar
allampolgarsagu, de kisebbséghez tartozd, valamint a nem magyar allampolgarsagu tanuldkra).
Az elditéletek lekiizdése

A jaték személyiségformalo erejének felismertetése €s erdsitése



A nyelvi, kulturdlis, vallasi és egyéb sokszinliség elfogadtatasa, az emberi jogok teljes korti
tisztelete

a tanulok sziil6helyhez, hazédhoz vald kotddésének erdsitése, a hagyomanyok idészakos
megjelenitése kiallitds formajaban is

Ezeknek a nevelési feladatoknak a kovetkezetes megvalositasaval érheti csak el az iskola
azt a céljat, hogy didkjai érett, stabil, autondém személyiségként jussanak el a felndttkor
kiiszobére.

A kozépfoku nevelési-oktatasi szakasz folyaman iskolankban, a szakkozépiskolaban 3+2 évet
toltenek a tanulok, a szakkdzépiskoldban 4 évet, erre épiil a technikusi képzés 1 éve. Hissziik
¢s valljuk, hogy a vizsga kimenetnek visszahat6 fegyelmezo ereje van.

Az oktatds ¢€s nevelés legfontosabb szinterei: a szakmai, kozismereti osztalyfonoki orak, a
gyakorlati foglalkozasok és az iskolai rendezvények, kollégista tanulokndl a kollégiumban
toltott ido. A tehetséggondozas soran torténik a tanulok felkészitése a szakmai és kulturalis
versenyekre a szakkorokon az érdekl6d6 tanulok bovithetik ismereteiket, kis kozosséget tudnak
létrehozni és eldsegiti szabadidé hasznos eltoltését. A korrepetalasokon a sajatos nevelési
igényli tanulok felzarkoztatasa torténik.

A testi nevelés elsdsorban a testnevelés és a bioldgia egészségnevelés orakon, a sportkdrokben,
a sportegyesiiletekben sportversenyeken, gyakorlati munkahelyeken valosul meg. A tanulok
évente kétszer orvosi vizsgalatokon vesznek részt, ahol a problémak egy része kisziirhetd.

13. Kozosségfejlesztéssel, az iskola szerepldinek egyiittmiikodésével kapcsolatos
feladatok

A kozosségfejlesztés szinterei:

Iskolai:
- elméleti oktatas:
- altalanos tanitasi orak
- osztalyfénoki orak
- testnevelési orak

- gyakorlati oktatas:

- tanmihelyi

- Iskolan kiviili kozosségi helyszinek: egészségiigy, szocidlis, oktatasi, kulturalis és
kozosségi, kornyezet €s természet, katasztréfavédelem

Tanoran kiviili tevékenységek:
- Kollégium
- Didkdnkorményzat
- Kulturdlis tevékenységek:
- Szakkorok
- Rendezvények (szinhaz, Alma Mater stb.)
- sport



- szervezett iskolai kirandulasok (osztalykirandulas)
- 50 oras kozosségi szolgalat
- egyéb

Diakénkormanyzat:

- alulrdl szervezddo kozosséget, tevékenységi koroket hozzon 1étre, miikodéstiket
tamogassa

- aoktato elsddleges feladata, hogy eldsegitse a didkok kreativ, 6nallé szervezo
tevékenységét (az esetleges anomaliak kikiiszobolése)

- oktatok segitségével iskolai rendezvények szervezése

- az iskolai panaszkezelés keretében a kozosség neveld hatasanak gyakorlésa és
fejlesztése

- Véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a nevelési-oktatasi intézmény
miikddésével és a tanulokkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.

Kulturalis tevékenységek
Szakkorok:
- akoherens érdeklddési korok interferencidjanak biztositasa, illetve eldsegitése
- akozosség és az egyén egymasra hatdsa itt Iehet a legerételjesebb
- Az eurdpai kapcsolatok dpoléasa, bovitése erdsiti a nagyobb kdzdsséghez vald
tartozast (pl. cserekapcsolatok)

Rendezvények:
- A koz06s élmény biztositasa
- Az embertarsaink miivészi teljesitményének befogadésa és elismerése
- Bemutatkozasi lehetdségek biztositasa, a tehetséges gyerekek felfedezése és
fejlesztése

Szervezett iskolai kirandulasok
- A kozosségért valo aktiv tevékenység eldsegitése (szervezési feladatok, az
akadalyok kozos lekiizdése)
- ,,Egy mindenkiért, mindenki egyért” elv kialakitasa.

- Hagyomanyok apolasaval kapcsolatos kozosségfejlesztd tevékenység
- Alma - Mater napok
- Tancsics kiallitas
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Feladatok:

Altalénos tanitdsi 6rdk:
- egymas véleményeinek tiszteletben tartasa
- egymas irant érzett feleldsség
- probléma érzékenység fejlesztése

Osztalyfonokz ordk feladata, hogy a tanulok
tetteikért felelds allampolgarra valjanak
- harmonikus tarsas és
- harmonikus parkapcsolatok kialakitasa
- felelds dontéshozatalra legyenek képesek
- hagyomanyok megdrzése és apolasa, pl. innepekhez kapcsolodd népszokasok
- mas népek, népcsoportok kulturajanak megismerése, elfogadtatisa (tolerancia)
- tegyenek az elesettekért a kzosségért a kdrnyezetért, lehetdleg dnként
- hogyan tegyenek a kozdsségért

Testnevelési ordk soran elsésorban
- csapatszellem kialakitasara
- az egészséges szurkoldi szellem fejlesztésére kell torekedni.

Tanmiihely:
- A kollektiv tevékenység kialakitasa a gyakorlati munkéak soran

Kollégium:
- szocidlis értékrend és képességrendszer fejlesztése (egyén — csoport - tarsadalom
kolesonhatésai)
- kornyezettudatos magatartasra vald nevelés (€letvitel, tolerancia, stb.)
- szocializacio (beilleszkedés a kdzosségbe)

Iskolan kiviili k6zosségi helyszinek
- embertarsaink megismerése, segitésiik, azok modszerei, lehetdségei
- szocialis érzék kialakitasa, fejlesztése,
- tolerancia és tiirelem fejlesztése
- kornyezetiik rendben tartasa
- érdeklodési koriik szélesitése

1.4. A oktatok helyi intézményi feladatai, az osztalyfonoki munka tartalma, az
osztalyfénok feladatai

A neveldmunkank kiemelt szinterei a kozosségfejlesztés, a kulturalis nevelés, a szocializélas,
a kornyezettudatos magatartas kialakitasa, beilleszkedési, tanulasi nehézségekkel kiizdo
tanuloink segitése.

A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok
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A csaladi és kozosségi kapcsolatok elmélyitése
Sziikebb, tagabb kozosségiink iranti szolidaritas

A demokracia gyakorlasa, koziigyekben valo részvétel
Hatékony kommunikécio

Munkavégzés egyénileg €és csapatban
Egyiittmikddés, empatia

Az elditéletek lekiizdése

A kozosségi értékeke tiszteletben tartasa

A tarsadalmi egyiittélés szabalyainak betartasa
Feleldsségvallalas

A veszélyhelyzetek felismerése, megelozése, kezelése

A kozosségfejlesztés szinterei:

Iskolai:

elméleti oktatas:
altalanos tanitasi orak
osztalyfonoki orak
testnevelési orak
gyakorlati oktatas:
tanmiihelyi

Tanoran kiviili tevékenységek:

Kollégium

Didkonkormanyzat

Kulturalis tevékenységek:

Szakkorok

Rendezvények (hangverseny, szinhdz, Alma Mater stb.)
sport

szervezett iskolai kirandulasok (osztalykirandulas)

A kulturalis tevékenységek szinterei:

Szakkorok:

A koherens érdeklddési korok interferencidjanak biztositésa, illetve eldsegitésea kdzosség és
az egyén egymasra hatésa itt lehet a legerdteljesebb.

Az eurdpai kapcsolatok apolasa, bdvitése erdsiti a nagyobb kozdsséghez valo tartozast (pl.
cserekapcsolatok)

Rendezvények:

A ko6z0s élmény biztositasa

Az embertarsaink mlivészi teljesitményének befogadasa és elismerése

Bemutatkozasi lehetdségek biztositasa, a tehetséges gyerekek felfedezése €s fejlesztése

Iskolai kirandulasok:
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A kozosségért valo aktiv tevékenység eldsegitése (szervezési feladatok, az akadalyok kdzos
lekiizdése)
,,Egy mindenkiért, mindenki egyért” elv kialakitasa.

Egyeb

Hagyomanyok &poléasaval kapcsolatos kozdsségfejlesztd tevékenység
Alma-Mater napok

Tancsics kiallitas

Feladatai:

Altalanos tanitdsi 6raik:

egymas véleményeinek tiszteletben tartasa
egymas irant érzett felelosség

probléma érzékenység fejlesztése

Osztalyfondki ordk feladata, hogy a tanulok

tetteikért felelds allampolgarra valjanak

harmonikus tarsas és

harmonikus parkapcsolatok kialakitasa

felelos dontéshozatalra legyenek képesek

hagyomanyok megorzése €s apolasa, pl. linnepekhez kapcsolddd népszokasok
mas népek, népcsoportok kultirdjdnak megismerése, elfogadtatasa (tolerancia)

Testnevelési orak soran elsésorban
csapatszellem kialakitasara
az egészséges szurkoldi szellem fejlesztésére kell torekedni.

Tanmiihely:
A kollektiv tevékenység kialakitasa a gyakorlati munkak soran

Kollégium:

szocialis értékrend és képességrendszer fejlesztése (egyén — csoport - tarsadalom
kolesonhatésai)

kornyezettudatos magatartasra vald nevelés (életvitel, tolerancia, stb.)
szocializacio (beilleszkedés a kozosségbe)

A beilleszkedési, magatartasi nehézségek kezelésével osszefiiggo nevelési tevékenységiink

Beilleszkedési és magatartasi nehézségek sokféle okbol szarmazhatnak, €és sokféle alakban
jelentkezhetnek. Az oktatas indokolt individualizalasa és differencidlasa hozzajarulhat a fenti
problémak sikeres lekiizdéséhez — azonban a tanitas milyensége a fent emlitett gondoknak
csupan egyik forrasa. Vannak jelentds fejlettségi (pl. értelmi, érzelmi) és teljesitmény okok is,

de a csaladi koriilmények mindig dominalo szerepet jatszanak.

Az iskoldban negativnak mindsitett viselkedési megnyilvanulasok a gyerek csaladi és iskolai
kapcsolatzavaraival, érzelmi €letének sériiléseivel fliiggnek 0ssze. A magatartasi problémak egy

részében a gyokerek, a csaldd érzelmi-nevelési koriilményeiben kereshetok.
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Ezért kiemelten fontos a csalad és az iskola jo egyiittmiikodése, folyamatos kapcsolattartds a
sziilokkel, indokolt szituidcioban a megfeleld szakemberek, pszicholdgus, csaladgondozo
bekapcsolasa a segitd folyamatba.

A tanuldk kiegyensulyozatlan érzelmi €lete, maganyossaga, €rzelmi sériilése, a szeretet €s az
odafigyelés hianya okozza igen gyakran a problematikus nevelési helyzetet. A oktatoknak (&s
a sziiloknek i1s) megfeleld szemlélettel, megértéssel, szeretettel, tolerancidval kell fordulni az
ilyen didkokhoz. A segités és a gyogyitas legfobb moédja a bizalom és a megfeleld érzelmi
kapcsolat kiépitése a tanuld és kornyezete kozott, és az egészséges érzelmi egyensuly
helyreallitasa.

A problematikus gyermekek nevelésénél toreksziink a személyiségzavar mieldbbi
felismerésére és gyogyitasara. A legcélszerlibb azonban olyan nevelési 1égkor kialakitasa,
amely biztositja a személyiség egészséges fejlodését, igy eleve megeldzi a beilleszkedési,
magatartasi rendellenességek kialakulédsat.

Megeldzés: lehetnek olyan jelzések, amelyek elore vetitik a gondot: kdzony, passzivitas,
érzelemszegénység, érdeklddés hidnya, elkiiloniilés, k6zombosség a tarsak irdnt, tulzott
félelem, szorongas, ok nélkiili siras, irigység vagy féltékenység mas gyerekkel kapcsolatban,
koncentraciozavar, teljesitményromlds, beszédzavar stressz-helyzetekben, apré holmik
eltulajdonitasa, stb.

A magatartasi zavarok egyik, az iskoldaban leginkdabb szembetlind forméja az agressziv
megnyilvanuldsokban fejezddik ki. Agressziot valt ki az agresszid latvanya, a példa. A
magatartdsi problémak egy része devians viselkedéssé valhat.

A beilleszkedési zavarok leggyakoribb formai:

- az egylttmiikodési készség hianya

- durva hang, durva érintkezési mod

- feltlinni vagyas, imponalni akaras

- agresszivitas, kotekedés

- ellenséges, tekintélyellenes viselkedés

- megbizhatatlansag

- feleldtlenség

- peremhelyzet a csoportban

- az érzelmi-indulati €let sz€élsOséges kiegyensulyozatlansaga
- gyenge kudarctiirés

Beilleszkedési, magatartasi problémak esetén az osztalyfonok elbeszélget a tanuldval,
sziildvel.

Kutatja a devidns magatartas okat:

csaladi problémak,

tanulmanyi sikertelenség,
konfliktus valamelyik oktatoral,
barati kor,

egeészségligyl problémak,
drogfogyasztas,

érdektelenség,
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o ¢letkori sajatossag (serdiildkori dac).

Az osztalyfondk a sziildvel, az osztalyban tanitd oktatdokkal kozdsen keresi azt a modszert,
amivel vélhetéen az adott helyzet megsziintethetd vagy negativ hatasa csokkentheto.

Stlyosabb esetben a sziil6t, tanulot nevelési tandcsaddba, illetve pszicholdégushoz iranyitja.
Az osztalyfonok beszélgetése a tanuloval akkor lesz eredményes, ha

e az osztalyfonok megérti Ot, azonosul a problémaival és segiteni akar,
e az osztalyfondk a tanuld szamara hiteles, elfogadhato,
e az osztalyfondk a tanuloval szemben elditélet-mentes.

A beilleszkedési, magatartasi problémak csokkentésére, megelézésére az osztalyfonok
segitségiil hivhat kiils6 el6adokat: orvos, védond, pszicholdgus, renddr. Célszerli osztalyonként
¢s félévente két osztalyfonoki orat ilyen célra forditani.

Tanulési nehézségek, tanulmanyi kudarc esetén az osztalyfonok és az érintett oktatd
feltarjak a kudarc okat:

rossz tanulasi modszer,

rossz az alkalmazott tanitasi modszer,
képességek hidnya,

szorgalom hidnya,

motivacio hidnya,

onbizalom hidnya.

A hatranyos helyzet kialakuldsat el6idéz6 okok:
- az egyéni adottsdgok kedvezdtlen volta,
- az érdeklddés hidnya az adott tantargy, vagy annak egy-egy teriilete irant,
- atanulni tudas hianya, vagy annak tokéletlensége,
- atanul6 nem kell6 motivaltsaga, nem kielégitd szorgalma,
- helytelen, nem hatékony tanulasi modszerek,
- asikeres tovabbhaladashoz sziikséges eldismeretek nem allnak megfeleld szinten,
- alacsony szintii az olvasasi készség, fejletlen a beszédkultura,
- atanuld kdrnyezete, az ingerszegény mili0,
- atartds hianyzas.

Tovabbi feladataink:
Az iskola:

o Epitsen ki és miikodtessen intézményes kapcsolatokat kiilsé szervezetekkel (egyhazak,
renddrség, gyamhatosag, nevelési szakszolgéalatok, onkormanyzatok szocidlis osztalya,
egészségligy).

o Az osztalyféonokok javaslatai alapjan szervezze meg a megeldzést eldsegito,
személyiségfejlesztd tréningeket.

e Kis Iétszamu tanuldcsoportok l1étrehozésa.

e FElobirt tananyag ¢és kovetelményrendszer differencidlasanak megteremtése (minimum
kovetelmények felallitasa).
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Szamonkérések differencidlt kovetelményeinek és formdinak kialakitdsa (mindségi
korok).

Oktatook mentalhigiénés képzése, illetve szakember foglalkoztatdsa az iskolaban
(pszichologus, mentalhigiénés szakember).

Az osztalyfonok:

alakitson ki az osztdllyal olyan jellegli kapcsolatot, melynek eredményeként
feltarulhatnak az egyébként rejtett problémak (sziikség esetén csaladlatogatas,
kollégiumi latogatas formajaban).

Szervezzen kozosségi programokat annak érdekében, hogy minél tobb oldalrdl valo
megismerés johessen létre.

Osztalytondki ora keretében teremtse meg az dszinte megnyilvanulas lehetdségét!
Fejlessze a kommunikdcios kultiradt (Ebbe a felmeriild konfliktusok kezelése is
beletartozik).

Készitsen szociometriai felmérést, melynek diagnosztizalasdhoz vegye igénybe
szakemberek, szakszolgalatok segitségét (ifjisagvédelmi felelds, nevelési tanacsadok,
pszichologusok, védondi szolgdlat, drogambulancia, koérhazi ellatds: szakorvos,
neuroldgus, pszichiater, renddrség, lelki segély szolgalat).

Tajékoztassa a sziil6ket tapasztalatairol (kiilonds tekintettel a devidns viselkedés
jeleire).

Hivja fel a figyelmet a megel6zés fontossagara, lehetdségeire.

Osztaly hatékonyan és szervesen kapcsolodjék az iskolai DOK-hoz.

Tapasztalatai alapjan tegyen javaslatot a kiscsoportos (differencialt) fejlesztd kurzusok
létrehozasara, a program beinduldsatél szorosan miikddjék egyiitt a fejlesztd
koordinatorral (mentalhigiénés szakember).

A sziildvel kiemelten figyelmesen és tapintatosan viselkedjék, foglalkozzék.

A tanul6 problémait értesse meg a oktatookkal.

Sziikség esetén forduljon szakemberhez.

Kisérje figyelemmel a tanul6 szakellatasanak folyamatat, eredményességét.

Képes legyen a kozosségi és az egyéni értékrend meghatarozasara.

A oktato:

Legyen hiteles és kovetkezetes a nevelésben.

Ismerje a részképesség-zavar tiinet-egylittesét.

Tudjon differenciéltan oktatni, nevelni (egyéni fejlesztés, ill. banasmod).

Semmilyen hatranyos megkiilonboztetés, degradacié nem érheti részErdl a tanulot.
Ertékelésnél vegye figyelembe a tanulok eltérd képességeit.

A teljesitmény mérésénél adjon eldnyt a hatrannyal kiizdéknek, 6nmagahoz képest is
nézze a fejlédést, juttassa sikerélményhez a tanulot.

A hétranyt nem jelent6 képességteriileten erdsitse a tanuld kiemelkedési lehetdségeit.
Nevelje a kozosséget a képességek kiillonbozdségének toleralasara.

Valjek képessé a konfliktushelyzetek kezelésére.

Alakitsa ki és gyakoroltassa a pozitiv magatartasformakat.
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Ez a mindennapjainkat érintd allanddan jelen 1év0 probléma csak és kizarolag segitd
szandéku Osszefogassal oldhatdé meg. Mindemellett a sziilok feleldssége vitathatatlan, és
nélkiilozhetetlen.

Abban a kérdésben, hogy a gyermek, tanuld beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi
nehézséggel kiizdd, vagy sajatos nevelési igényli, a nevelési tanacsadd megkeresésére a
Szakért6i és Rehabilitacios Bizottsag dont.

Iskolank a Sziilé és az Osztalyfonok kezdeményezésére az iskolaorvos javaslata alapjan
keresi fel a tanul6 a Szakért6i és Rehabilitacios Bizottsagot.

A Bizottsag javaslata alapjan az iskola Igazgatdja dont a tanuld iskolai tovabbhaladésardl,
a szlikséges egyéni foglalkozasok szervezésérdl, az egyéni fejlesztési terv elkészitésérol.

A tanulot — kérelmére — az iskola igazgatdja — a gyakorlati képzés kivételével — részben
vagy egészben felmentheti a tantargyi értékelés alol, ha a tanuld egyéni adottsagai,
fogyatékossaga, tovabba sajatos helyzete ezt indokoltta teszi.

Azon tanulok részére, akik igazgat6i hatdrozat alapjan egyéni tanulmanyi rend szerint
tanulnak, lehetdvé tessziik, hogy oktatoaikkal konzultaljanak. A konzultacio keretében
tajékoztatast kapnak a feladatokrol, segitséget kapnak felkésziilésiikhoz. Ezt a feladatot az
osztalyfondk koordindlja az illetékes oktatdokkal egyiittmiikddve. Erre a lehetdségre, ill. arra,
hogy a tanuld latogathatja az iskola minden létesitményét - az iskola a tanulo, ill. a sziild
figyelmét hatarozatban hivja fel.

1.5. A sziild, a tanuld, a oktaté és az intézmény partneri kapcsolattartasanak
formai

A sziilékkel torténd kapcsolattartdst nagyon fontosnak tekinti a nevelGtestiilet.
Mivel az iskola sokrétii képzést folytat, feltétleniil sziikséges, hogy az intézmény miikodésének
rendjét a sziilok minél kordbban megismerjék. Az 1) novendékek és sziileik mar a
beiratkozaskor megkapjak az iskola hazirendjét, majd a tanév kezdetekor, szeptemberben az
iskolavezetés és az osztalyfonokok sziildi értekezletet tartanak, amelyen tdjékoztatast adnak az
iskolardl, illetve sor keriil a felmeriild kérdések megbeszélésére.

Iskolank honlapjan (www.tmvp.hu) nyilvanossagra hozza a torvény altal elGirt
dokumentumokat €s az iskola ¢€letével kapcsolatos valamennyi kozérdekli és naprakész
informaciot.

A sziilok tajékoztatasdnak szokasos formain tul - ellendrzd, levél, fogadoodra, sziildi
értekezlet, sziil6i kozosség, suli-info (koltségtéritéses) - fontosnak tartjuk a személyes és egyéni
kapcsolat kialakitasat, kiilonosen vonatkozik ez az osztalyfénokok, a tanitd oktatook és a sziilok
viszonyara. Mivel a didkok nagy része vidéki, sokuk otthona tavol esik az iskolatol, ezért a
sziiloket barmikor fogadjuk akar az iskolaban, akar a kollégiumban eldzetes idépont-egyeztetés
utan, de alkalomszeriien is, ha a helyzet tigy adodik.

Partnereinkkel vald kapcsolattartdsra napjaink szinte valamennyi kommunikécios
eszkozét felhasznaljuk. Kihasznélva a személyes kapcsolat, a levél, a telefon és az internet adta
lehetdségeket.
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1.6. A tanuldk részvételi jogai gyakorlasanak rendje az intézményi dontési
folyamatban

A tanuldk joga, hogy az emberi méltosag tiszteletben tartasaval szabadon véleményt
nyilvanitson minden kérdésrél, az 6t neveld és oktatd munkéjarol, az iskola, kollégium
miikodésérol, tovabba tdjékoztatdst kapjon személyét és tanulmanyait érintd kérdésekrol,
valamint e korben javaslatot tegyen, tovabba kérdést intézzen az iskola, a kollégium
vezetdihez, oktatoihoz, a didkdnkormanyzathoz, és arra legkésébb a megkereséstdl szamitott
tizendt napon beliil — érdemi valaszt kapjon.

Az iskola tanuldinak képviseltét a didkonkormanyzat latja el, amely minden évben az
osztalyok illetve szakmai évfolyamok valasztott képviseldibdl all fel, s megvalasztja vezetdit.
Munkdjat felelds tanar segiti, de nem irdnyitja. A didkonkormanyzat szervezi a minden évben
megrendezésre keriild diakkozgytilést. Ez megfeleld szinteret nytjt az iskolai panaszkezelés
keretében a kozosség neveld hatdsanak gyakorlasara és fejlesztésére.

A didkonkorményzat alulrdl szervezddd kozosséget, tevékenységi kordket hozhat 1étre,
miikodésiiket timogathatja, iskolai rendezvényeket szervezhet. Ebben segitséget kap, az oktatd
elsddleges feladata, hogy eldsegitse a didkok kreativ, 6nalld szervezd tevékenységét.

A didkonkormanyzat az iskolaradiot is hasznalhatja a didksag tajékoztatasara. A didksag
megfogalmazhatja allasfoglalasat és véleményét az iskolai élettel kapcsolatban, s minden
iigyben joga van tdjékoztatast kérni és kapni, kiilondsen olyanokban, amelyek kozvetleniil
érintik. A didkonkormdanyzat képviseldinek lehetdsége van arra is, hogy orszagos
rendezvényeken, megyei és varosi tajékoztatokon részt vegyen.

Evente a félév zarasat kovetden diakkozgytilést tartunk, ahol a DOK beszamol elvégzett
munkdjarol, és lehetdség nyilik a személyes parbeszédre az iskola igazgatoja és az osztalyok
képviseldi kozott.

A didkonkormanyzat véleményét ki kell kérni:

» aziskolai SZMSZ jogszabalyban meghatarozott rendelkezéseinek elfogadasa elétt,
« amunkaterv,
* ¢és ahazirend elfogadasa el6tt.”

A tanulok egytittmiikodési kotelezettsége kiterjed a sajat kdrnyezetének és az altala hasznalt
eszkozoknek a rendben tartdsdra is iskoldban, tanmilhelyben, kollégiumban egyarant.
Ko6zremiikodnek tanuldink a tantermek, tanuldszobdk, kollégiumi szobdk tisztan tartdsaban
tanorak, foglalkozéasok és egyéb rendezvények elokészitésében, lezarasaban is.

1. Az elso tanév megkezdésével jaro jogok

A tanuloi jogviszony a beiratds napjan jon létre. A tanul6 a tanuldi jogviszonyon alapuld jogait
az eloébbi i1d6ponttél kezdve gyakorolhatja. Nem illeti meg azonban az intézmény
létesitményeinek haszndlata, a szocialis tdimogatasok. Ezen jogait az els6 tanév megkezdésétol
gyakorolhatja.

2. Diakkorok, tarsadalmi szervezetek létrehozasanak rendje

A tanuldk kulturalis, szakmai, tudomanyos vagy sport jellegi diakkoroket hozhatnak 1étre,
amennyiben a létszam minimalisan 10 f6. Tevékenységiik illeszkedjen az intézmény Szakmai
Programjahoz, miikddési rendjiiket €s a tamogatas modjat irasban kell lefektetni. Az igényeket
az intézmény vezetdjével kell egyeztetni.

3. A tanulok nagyobb kézéssége
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Véleményezési jog szempontjabol minimum 50 f6, vagy egy osztaly mindsiill nagyobb
kozosségnek.
4. A vallasi, etnikai, nemzeti, nemzetiségi didkjogok gyakorldasanak rendje és garancidi
Minden tanul6 joga, hogy vallasi, vilagnézeti, vagy mas meggy6zodését, nemzeti vagy etnikai
Onazonossagat tiszteletben tartsak mind didktarsai, mind tandrai, s azt kifejezésre juttassa,
feltéve, hogy e joganak gyakorldsa nem {itkozik jogszabalyba, nem sérti masoknak ezt a jogat,
¢és nem korlatozza a tarsai tanuldshoz valo joganak gyakorlasat.
5. Jogorvoslati jog gyakorlasa
Az intézmény a jogsérelmek ¢&s az érdeksérelmek kezelésére belsd jogorvoslati forumrendszert
miikodtet. Ezek:

o diakkozgytilés,

e rendszeres informaciokérés a Didkonkormanyzattol
Ezen tulmenden az osztalyfonok koteles segiteni a tanulot jogorvoslati joganak gyakorlaséban.
A tanulo, vagy a sziil6 a tanuldval kapcsolatos dontés ellen a kozlést6l szamitott tizendt napon
beliil a tanuld érdekében eljarast indithat, kivéve a magatartds, szorgalom és a tanulmanyok
értekelése és mindsitése esetében. Eljaras indithatd a magatartas, szorgalom és a tanulméanyok
mindsitése ellen is, ha az nem a helyi tantervben meghatdrozottak alapjan tortént, illetve a
mindsitéssel kapcsolatos eljaras jogszabalyba vagy a tanuldi jogviszonyra vonatkozd
rendelkezésekbe titkozik.
6. Kérdezés és érdemi valaszolds rendje
Minden tanulonak joga van az irasbeli kérdésfeltevéshez. A kérdések, kérések az igazgatoi
titkarsagon adhatok le. A kérdésekre 15 napon beliil irdsban valaszolunk.
A tanulok nagyobb kozdsségét érintd irasbeli kérdést a vezetdség kivizsgalja, arr6l 15 napon
beliil irdsban dontést hoz, és azt indokolja.
A tanul6 az 6t illetd jogokrol az osztalyfdnokétdl, ha érintettség miatt ez nem megoldhato, akkor
az illetékes vezet6tdl kaphat informéciot.
7. Vélemény-nyilvanitasi jog gyakorlasa
Tanévenként egy alkalommal nyilvanos férumot, kiildott-kozgytilést tartunk, ahol barki
szabadon, az emberi méltdsag tiszteletben tartdsaval véleményt nyilvanithat, tovabba ezt a
Didkonkormanyzat falitjsagon is kozzéteheti.
8. Az iskolai média, a diakmédia, iskolaradio és iskolaujsag
Intézménylink tdmogatja a didkmédia minden formajat. Ezek tartalma (dalszoveg, kép,
mozgokep stb.) nem sérthet személyiségi jogokat, a j6 izlést, €s nem iitkozhet iskolank nevelési
alapelveivel.
9. Tanitas nélkiili munkanap
Minden évben az intézmény vezetése a Didkonkormanyzat bevonasaval két didknapot rendez.
A neveldbtestiilet a programok segitésében, feliigyeletében kozremiikddik. A didknapokra
vonatkozoan a helyiséghasznalat specialis rendjérdl az igazgatd és a Didkonkormanyzat
megallapodik.

1.7. A kiemelt figyelmet igénylé tanulokkal kapcsolatos feladatok helyi rendje

Kiemelt figyelmet igényelnek:

- a) kiilonleges banasmodot igényld tanulok:

- aa) sajatos nevelési igényl tanulok,

- ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 tanulok,
- ac) kiemelten tehetséges tanulok,
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Iskolankban folyo lelki egészségfejlesztés célja, hogy eldsegitse a kiegyensulyozott
pszichés fejlodést, tamogassa a gyermek, tanuld kornyezethez torténd alkalmazkodasat,
felkészitsen, és megoldasi stratégidkat kinaljon a kornyezetbdl érkezd artalmas hatasokkal
szemben, igy csokkentve a karos kovetkezményeket, tovabba pozitiv hatdst gyakoroljon a
személyiséget érd valtozasokra.

Az iskola kiemelt figyelmet fordit a magatartdsi fliggdség €és a szenvedélybetegség
kialakulasahoz vezetd szerek fogyasztasanak, valamint az intézményben megjelend
bantalmazas és agresszido megeldzésére, tovabba a gyogyult szenvedélybeteg €s bantalmazott
tanulok beilleszkedésének eldsegitésére, ennek soran indokolt esetben egyiittmiikddik az
iskola-egészségiigyi szolgalattal.

Abban az esetben, ha az osztalyfondk a gyermeken bantalmazas nyomait vagy devians
viselkedésformakat észlel, az adott osztaly vagy tanuldcsoport nevelésében, oktatdsdban
kozremitkodok bevondsaval esetmegbeszélést kezdeményez, majd a oktatdokkal kdzosen
feltarja azokat a lehetséges okokat, amelyek a viselkedés sajatos formdjahoz vezethettek. A
konfliktusban érintett gyermekek, tanulok az iskolapszicholégus kiemelt segitségében
részesiilnek.

Amennyiben az érintett gyermek, tanuld vagy a tanuldk csoportja vonatkozésdban a
viselkedési problémak ismétlodd jellegieck, az intézmény vezetdje értesiti az
iskolapszichologust, és egyuttal meghatarozza azt az idépontot, amikor a gyermek, a tanulo
koteles a pszichologus tanacsadasan részt venni.

Iskolapszicholdgiai feladatok

A nevelési-oktatasi intézményben alkalmazott iskolapszichologus elsodleges célja a gyermek,
a tanulo személyiségfejlesztése, lelki egészségvédelme, tovabbd a nevelo-oktato munka
hatékonysaganak segitése.

Az iskolapszichologus kozvetlen segitséget nydjt a oktatooknak a neveld-oktatd
munkahoz.

A gyermekekkel, a tanulokkal kozvetleniil, egyéni vagy csoportos foglalkozasok
keretében kozremiikddik a gyermekek beilleszkedését, tarsas kapcsolatait javitdo és iskolai
teljesitményét noveld intézkedésekben, kezeli a tanuldknak a nevelési-oktatasi intézménnyel
Osszefliggd  személykozi  kapcsolati  kommunikécios  és  esetlegesen  fellépd
teljesitményszorongasostiineteit.

Megszervezi azokat a pszichologiai jellegli szlirévizsgalatokat, amelyek a
képességvizsgalatok, szociometriai vizsgalatok, tanuldsi szokdsok, tanuldsi motivacio
vizsgalatanak korébe tartoznak, vagy a beilleszkedési, magatartdsi, tanuldsi nehézségek
megeldzése érdekében sziikségesek.

Megszervezi a mentalhigiénés preventiv feladatokat a nevelési-oktatasi intézményben
az egyén, a tanulocsoport, €s az intézményi szervezet szintjén.

Megszervezi a nevelési-oktatasi intézményben az egészségfejlesztéssel, a neveld-oktatd
munka, a szexualis nevelés segitésével, a nevelési-oktatasi intézményben észlelt személykozi
konfliktusok ¢és az erdszakjelenségek megoldasaval kapcsolatos pszichologiai téméju
feladatokat.

Megszervezi a krizistanacsaddst a kovetkezd varatlan sulyos élethelyzetekben:
kortarshaléleset, stlyos iskolai kudarcélmény, varatlan csaladi krizishelyzet, tovabba terapias
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vagy mas kezelés sziikségessége esetén tovabbiranyit a nevelési szakszolgdlathoz vagy mas
szakellatast biztosito intézményhez.

A kiemelten tehetséges gyermek, tanuld tehetséggondozasdban a oktatéokkal és a
nevelési szakszolgalat szakemberével kozosen kidolgozza az egyiittmiikodés és az ellatés
kereteit.

A szlirdvizsgalatok kiemelt célcsoportja a tanulok azon csoportja, akik
intézménylinkben a tanuldi jogviszonyt kezdik.

Az iskolapszichologus sziiréseket, vizsgalatokat, tréningeket, egyéni és csoportos
tanacsadast szervezhet a gyermek, a tanuld, a oktato, tovabba a sziil6 megkeresésével, valamint
az érintett gyermek, tanuld személyiségének fejlesztésével 6sszhangban a sziild szamara is.

Az iskolapszichologus sziikség esetén az iskolaban palyavalasztasi és palyaorientacios
tanacsadast szervez, amelynek soran egyiittmikodik a oktatookkal és a kijelolt nevelési
szakszolgalat palyavalasztasi szakemberével, a helyi Iehetdségek fiiggvényében
palyaorientacios foglalkozasokat tart az o0todik évfolyamtdl kezd6ddéen az Onismereti,
képességstruktura-feltarasi, palyaismereti témakorben.

Az iskolapszichologus segiti a pszichologiai ismereteknek a nevelési-oktatdsi
intézményen beliili elsajatitasat.

Kapcsolatot tart a kdrnyezetében miikddoé iskolaban dolgozo iskolapszicholdgussal.

Egyiittmiikodik a kijelolt nevelési szakszolgalatban dolgoz6 iskolapszicholdgussal.

Iskolankban a pszicholégiai tevékenységgel érintett gyermekek, tanuldk nevelési
szakszolgalati vagy egyéb egészségiigyi szakellatasra torténd utaldsa vonatkozasaban.

Az iskolapszichologusi munka szakmai mindségbiztositasa érdekében kapcsolatot tart
az oktatasért felelds miniszter jogszabalyban kijelolt, az Orszagos Iskolapszichologiai
Modszertani Bazis feladatait ellato intézménnyel.

Egylittmiikodik a nevelési szakszolgélattal az érintett gyermek, tanuld nevelési
szakszolgalati ellatas keretében torténd gondozasaban.

1.8. Kiemelt figyelmet igénylé tanulokkal kapcsolatos nevelési tevékenység

Kiemelten tehetséges tanulokkal torténd foglalkozas

Kiemelten tehetséges gyermek, tanuld az a kiilonleges banasmodot igényld tanuld, aki atlag
feletti altalanos vagy specidlis képességek birtokaban magas fokl kreativitassal rendelkezik, és
felkelthetd benne a feladat iranti er6s motivacid, elkotelezettség.

Az éltalanos iskolabol a kozépiskolaba valo atmenetkor mindenki egy j kornyezetbe kertil,
minden atrendezddik kortilotte. Ez jo lehetdséget ad annak a tehetséges fiatalnak, akinek eddig
nem sikeriilt kitlinni tarsai koziil. Minden évfolyamon kideriil néhany didkrol, hogy az addig
megismerthez képest valamely teriileten az atlagosnal jobb adottsagokkal rendelkezik. Nekik
nyujtunk segitséget azaltal, hogy a szakteriileten érintett oktatd kiilon foglalkozas keretében
felkésziti a palyazatokra, versenyekre.

A tanorakon differencialt feladatok segitségével lehetdséget adunk, hogy mindenki a sajat,
mar elért szintjérdl tudjon tovabbfejlédni. A szakkordk keretében tovabbi lehetdség van a
képességek fokozott kifejtésére.

Iskolank egyik 6 célja, hogy tanuldi, tanulmanyaik befejeztével megélljak helyiiket az élet
minden teriiletén: Gigy a tovabbtanulas (egyetemekre, féiskolakra torténd sikeres felvételi) mint

21



a sokrétli szakképzés terén. Ez utobbinak két fontos alappillére: a szamitastechnikai ¢és
idegennyelv-képzés, hisz csaknem minden szakma — hivatas sikeres jovotavlatat ezen teriiletek
maximalis birtoklasa feltételezi.

A fentiek mellett a tanulok személyiségének folyamatos alakitasa is igen fontos, ezért a
csoportos foglalkozasok témait, az életkori sajatossagokat €s a csoportdsszetételt is figyelembe
kell venni. A tanulok nagy része életkoranal fogva nyitott a kdrnyez6 vilagra, ugyanakkor
onismereti problémakkal kiiszkodik.

Toreksziink a tantargykozi szemlélet kialakitasara, a tanuloi érdeklddés felkeltése €s szinten
tartas érdekében.

Teret biztositunk a tanuloi kezdeményezéseknek és kreativitasnak.

Tamogatjuk a tehetség felismerését, fejlesztését a tandran, iskolai foglalkozason és az
iskolan kiviil is. A csoportfoglalkozasok ezen igényeket is kotelesek kielégiteni.

Iskoldnkban hagyoményosan szamos szakkort miikodtetiink, az érdeklédd tehetséges
tanulok szamara. (B6vebben lasd a 2.1. pontban.)

Sajdtos nevelési igényii (SNI) tovabba beilleszkedési, tanuldsi és magatartdsi nehézségekkel
kiizdé (BTM) tanulokkal kapcsolatos nevelési tevékenység

Abban a kérdésben, hogy a tanuld tanuldsi nehézségekkel kiizd a nevelési tandcsadd
megkeresésére a szakértdi €s rehabilitacids bizottsag dont.

Mivel a sajatos nevelési igényli tanuloknak joga, hogy kiilonleges bandsmod keretében,
allapotanak megfeleld nevelési, gyogynevelési ellatdsban részesiiljon, attol kezdédden, hogy
igényjogosultsagat megallapitottak; iskolank heti egy ordban, drarendben rogzitett idépontban,
csoportonként maximum hat f6 részére, egyéni fejlesztési terv alapjan, egyéni foglalkozast
biztosit: anyanyelvbdl, matematikabdl és idegen nyelvbdl.

A tanulok egészségiigyi €s nevelési céli rehabilitdcidjat kozpontilag kiadott, egyéni
fejlodési lapon dokumentaljak a oktatook.

A fejlesztd nevelés-oktatas a tanév rendjéhez igazodo, a tankotelezettség teljes idStartalma
alatti, rehabilitacios célu, az elért fejlodési szakaszokat kovetd, egységes folyamat. Nem
tagolodik évfolyamokra, a nevelési munka szakaszolasa a tevékenység tartalmi kinalatanak
¢letkori sajatossagokhoz alkalmazkodo strukturalasaban koncentrikus bovitésében jelenik meg.
(Nkt. 1408)

A tanuld fejlodését a nevelGtestiilet a tanitdsi év végén, a kozpontilag kiadott
nyomtatvanyon szovegesen értékeli. Ez tartalmazza a tanuloknak az egyes fejlesztési
terlileteken elért eredmeényeit €s nehézségeit, valamint a kovetkezd tanitasi év egyéni fejlesztési
tervének elkészitéséhez sziikséges javaslatokat.

A sajatos nevelési igényli tanuld neveléséhez ¢€s oktatasdhoz az aladbbi feltételek
sziikségesek: gyogyoktatd, specialis- tankonyv és tanterv.

Iskolank fontos célkitlizése: a sajatos nevelési igénybdl eredd hatranyok csokkentése, ami
csakis célratdrd nevelési habilitacid €s rehabilitacio altal valésulhat meg.

Minden tanév szeptember honap kozepéig felmérjiik az igényeket — a tanuldi igényeket és
a oktatook javaslatait — majd ezek 0sszesitése utan szervezziik meg a fejleszto foglalkozasokat.

Az olyan tanulokon is kivanunk segiteni, akik nem rendelkeznek a szakértdi és
rehabilitacios bizottsag dontésével, de jelentds elmaradasaik vannak egy vagy tobb teriileten.
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Naluk korrepetaldssal, kiilon foglalkozassal, konnyebb feladatok megoldatasaval kivanjuk
elérni, hogy a kivant szakmat el tudjak sajatitani.

Iskolankban a szocialis helyzetiikbdl és fejlettségiikbdl hatranyos helyzetli tanuldk a tobbi
tanuloval egy osztalyban vesznek részt az iskolai és tanmiihelyi foglalkozdsokon. Veliik a
oktatdok differencidltan foglalkoznak, fejlettségiiknek megfeleld feladatot adnak

Feladatunk a hatranyos helyzeti és veszélyeztetett tanulok iskolai esélyegyenléségének
megteremtése, iskolai sikereik segitése, lemorzsolodasuk csokkentése.

Hatranyos helyzetii az a tanulo, akit csaladi koriilményei, szocialis helyzete miatt a jegyz6
védelembe vett, illetve aki utdn rendszeres gyermekvédelmi tdmogatast folyositanak.

1.9. A tanulmanyok alatti vizsgak és az alkalmassagi vizsga szabalyai

Tanulmanyok alatti vizsgak:

osztalyozé vizsga

kiilonbozeti vizsga

potlo és javitdvizsga

szakképzd 9. évfolyamon dgazati vizsga
technikumi 10. évfolyamon dgazati vizsga

Osztilyozo vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat
megallapitasdhoz, ha

a) felmentették a tanorai foglalkozasokon vald részvétele aldl (pl. magdantanuld),

b) engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kovetelményének egy tanévben
vagy az eldirtnal rovidebb 1d6 alatt tegyen eleget,

¢) a meghatarozott idénél tobbet mulasztott, és a nevelGtestiilet dontése alapjan osztalyozo
vizsgat tehet,

d) a tanulo a félévi, év végi osztalyzatanak megallapitasa érdekében fiiggetlen vizsgabizottsag
elott tesz vizsgat. (A fiiggetlen vizsgabizottsag eldtt letehetd tanulmanyok alatti vizsgét a
kormanyhivatal szervezi.)

e) eldrehozott érettségit kivin tenni

o Az osztalyozé vizsgaegy adott tantargy és egy adott évfolyam kovetelményeinek
teljesitésére vonatkozik. A tanitasi év lezdrasat szolgald osztalyoz6 vizsgat az adott
tanitasi évben kell megszervezni.

A mindennapos testnevelés érdekeire tekintettel - fOszabaly szerint -, testnevelés
tantargybol a félévi és a tanév végi érdemjegyet nem lehet osztalyozo vizsgan megszerezni,
az egyedi igazgatoi elbiralas lehetéségének meghagyasaval.

e Kiilonbozeti vizsgat a tanulo abban az iskoldban tehet, amelyben a tanulmanyait
folytatni kivanja.

23



A tanulo kérelmezheti kiilonbozeti vizsga letételét azokbol a tantargyakbol, amelyeket
nem, vagy alacsony oraszamban tanult. A kiilonbozeti vizsga igazgatoi engedéllyel
tehetd, a oktatook véleménye alapjan.

o Potlé vizsgat tehet a vizsgazo, ha a vizsgarol neki fel nem rohatd okbdl elkésik, tavol
marad, vagy a megkezdett vizsgarol engedéllyel eltdvozik, mielétt a valaszadast
befejezné. A vizsgdzonak fel nem réhatd ok minden olyan, a vizsgan vald részvételt
gatlé esemény, koriilmény, amelynek bekovetkezése nem vezethetd vissza a vizsgazo
szandékos vagy gondatlan magatartasara. Az igazgatd hozzajarulhat ahhoz, hogy az
adott vizsganapon vagy a vizsgazdé ¢és az intézmény szédmdara megszervezhetd
legkozelebbi idOpontban a vizsgazd potlo vizsgat tegyen, ha ennek feltételei
megteremthetk. A vizsgazd kérésére a vizsga megszakitasaig a vizsgakérdésekre adott
valaszait értékelni kell.

e Javitovizsgat tehet a vizsgdzo, ha
a) a tanév végén — legfeljebb harom tantargybdl — elégtelen osztalyzatot kapott,

b) az osztalyoz6 vizsgardl, a kiilonbozeti vizsgardl szamara felrohatd okbol elkésik,
tavol marad, vagy a vizsgardl engedély nélkiil eltavozik.

o Agazati vizsga:

A tanulmanyok alatti vizsgak szervezése

A vizsgazo javitovizsgat az iskola igazgatdja altal meghatérozott idépontban, az
augusztus 15-étél augusztus 31-€ig terjedd idészakban tehet.

Szakmai gyakorlatbdol akkor lehet javitovizsgat tenni, ha a gyakorlati képzés
szervezdje azt engedélyezte.

A Kkiilonbozeti és a beszamoltato vizsgakra tanévenként legalabb két vizsgaiddszakot
kell kijeldlni.

Osztalyozo vizsgat a Nevelési Program alapjan igazgatoi engedéllyel az
igazgatohelyettes  szervezi a  szakmai  munkakozosségek  adltal — megfogalmazott
kovetelményrendszer alapjan.

Osztalyozo, kiillonbozeti és beszamoltato vizsga esetén a vizsgat megel6z0 harom
honapon beliil kell a vizsgaiddszakot kijelolni azzal, hogy osztilyoz6 vizsgat az iskola a
tanitasi év soran barmikor szervezhet.

A vizsgak idOpontjarol a vizsgazot a vizsgara torténd jelentkezéskor irasban tajékoztatni
kell.

Tanulményok alatti vizsgadt — az e rendeletben meghatarozottak szerint — fiiggetlen

vizsgabizottsadg eldtt, vagy abban a nevelési-oktatasi intézményben lehet tenni, amellyel a
tanul6 jogviszonyban 4ll. A szabalyosan megtartott tanulmanyok alatti vizsga nem ismételheto.

24



Az iskolaban tartott tanulmanyok alatti vizsga esetén az igazgatd, a fiiggetlen
vizsgabizottsag elotti vizsga esetén a kormanyhivatal vezetdje engedélyezheti, hogy a vizsgazo
az elére meghatarozott idéponttdl eltérd idében tegyen vizsgat.

Tanulméanyok alatti vizsgat legalabb haromtagu vizsgabizottsag el6tt kell tenni.
Amennyiben a nevelési-oktatdsi intézményben foglalkoztatottak végzettsége, szakképzettsége
alapjan erre lehet0ség van, a vizsgabizottsagba legalabb két olyan oktatot kell jelolni, aki
jogosult az adott tantargy tanitasara.

A tanulmanyok alatti vizsga kovetelmeényeit, részeit, igy kiilonosen az irasbeli, a szobeli,
a gyakorlati vizsgarészeket, az értékelés szabalyait lasd helyi tanterviinkben.

A tanulmanyok alatti vizsga vizsgabizottsdganak elnokét és tagjait az igazgato, a
fiiggetlen vizsgabizottsag elnokét és tagjait a teriiletileg illetékes kormanyhivatal bizza meg.

A vizsgabizottsdg munkdjat és magat a vizsgat az iskola igazgatoja késziti eld. Az
igazgatd felel a vizsga jogszerli eldkészitéséért €s zavartalan lebonyolitdsa feltételeinek
megteremtéséeért.

A vizsga reggel nyolc ora el6tt nem kezdheto el, és legfeljebb tizenhét oraig tarthat.

Az irasbeli vizsgara vonatkozo rendelkezéseket kell alkalmazni a gyakorlati vizsgara,
amennyiben a vizsgafeladat megolddsat valamilyen rdégzitett modon, a vizsga befejezését
kovetden a vizsgaztatd oktatd altal értékelhetden,

— igy kiilondsen rajz, miiszaki rajz, festmény, szamitastechnikai program formajaban — kell
elkésziteni.

Az irésbeli vizsgén a vizsgateremben az iilésrendet a vizsga kezdetekor a vizsgaztatd
oktatd ugy koteles kialakitani, hogy a vizsgazok egymast ne zavarhassak, és ne segithessék.

A vizsga kezdetekor a vizsgabizottsag elnoke a vizsgaztatd oktatd jelenlétében
megallapitja a jelenlévOk személyazonossagat, ismerteti az irasbeli vizsga szabalyait, majd
kihirdeti az irasbeli tételeket. A vizsgdzoknak a feladat elkészitéséhez segitség nem adhato.

Az irasbeli vizsgan kizarolag a vizsgaszervezd intézmény bélyegzdjével ellatott lapon,
feladatlapokon lehet dolgozni. A rajzokat ceruzaval, minden egyéb irdsbeli munkat tintaval kell
elkésziteni. A feladatlap eldirhatja szamologép, szamitogép hasznalatat, amelyet a
vizsgaszervez0 intézménynek kell biztositania.

Az irbeszk6zokrdl a vizsgazok, az iskola helyi tanterve alapjan a vizsgdhoz sziikséges
segédeszkozokrol az iskola gondoskodik, azokat a vizsgazok egymas kozott nem cserélhetik.

A vizsgazd az irasbeli valaszok kidolgozdsdnak megkezdése elétt mindegyik atvett
feladatlapon feltlinteti a nevét, a vizsganap datumat, a tantdrgy megnevezését. Vazlatot,

jegyzetet csak ezeken a lapokon lehet késziteni.

A vizsgdzd szémara az irasbeli feladatok megvalaszoldsdhoz rendelkezésre allo
maximalis 1d0 tantargyanként hatvan perc.

A sajatos nevelési igényl, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo
vizsgaz6 szakértdi bizottsag szakvéleményével megalapozott kérését az igazgatd engedélyezi.
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(Max. 30 perc id6hosszabbitas, segédeszkoz hasznalat, szobeli vizsgarész irasbelire, irasbeli
vizsgarész szdobelire valtasa).

Egy vizsganapon egy vizsgazo vonatkozasaban legfeljebb harom irasbeli vizsgat lehet
megtartani. A vizsgdk kozott a vizsgazd kérésére legalabb tiz, legfeljebb harminc perc
pihendidot kell biztositani.

A po6tlo vizsga — sziikség esetén Ujabb pihendidd beiktatasaval — harmadik vizsgaként is
megszervezheto.

Ha a vizsgaztat6 oktato az irasbeli vizsgan szabalytalansagot észlel, elveszi a vizsgazo
feladatlapjat, rairja, hogy milyen szabalytalansagot észlelt, tovabba az elvétel pontos idejét,
alairja és visszaadja a vizsgazonak, aki folytathatja az irasbeli vizsgat.

A vizsgaztato oktato a szabalytalansag tényét €s a megtett intézkedést irdsban jelenti az
iskola igazgatojanak, aki az irasbeli vizsga befejezését kovetden haladéktalanul kivizsgalja a
szabalytalansag elkdvetésével kapcsolatos bejelentést.

Az iskola igazgatdja a megallapitasait részletes jegyzokonyvbe foglalja, amelynek
tartalmaznia kell a vizsgazo és a vizsgaztatd oktatd nyilatkozatat, az esemény leirasat, tovabba
minden olyan tényt, adatot, informaciot, amely lehetdvé teszi a szabalytalansag elkdvetésének
kivizsgalasat. A jegyzokonyvet a vizsgaztatd oktatd, az iskola igazgatdja és a vizsgazo irja ala.

A vizsgéazo kiilonvéleményét a jegyzokonyvre ravezetheti.

Az igazgatd az irasbeli vizsga folyaman készitett jegyzokonyveket és a feladatlapokat — az iires
¢s a piszkozatokat tartalmazé feladatlapokkal egyiitt — a kidolgozasi id6 lejartaval atveszi a
vizsgaztatd oktatdoktol.

A jegyzOkonyveket aldirasaval — az 1d6pont feltiintetésével — lezarja, és a
vizsgairatokhoz mellékeli.

Az irasbeli vizsga feladatlapjait a vizsgaztatd oktatd kijavitja, a hibakat, tévedéseket a
piros szinll tintadval megjeloli, roviden értékeli a vizsgakérdésekre adott megoldasokat.

Ha a vizsgaztatd oktato a feladatlapok javitdsa soran arra a feltételezésre jut, hogy a
vizsgdzd meg nem engedett segédeszkdzt hasznalt, segitséget vett igénybe, megallapitasat
ravezeti a feladatlapra, €s értesiti az iskola igazgatojat.

Ha a vizsgaz6 a vizsga soran szabdlytalansagot kovetett el, az iskola igazgatjabol és
két masik — a vizsgabizottsag munkajaban részt nem vevd — oktatobol allo haromtagu bizottsag
a cselekmény sulyossaganak mérlegeli, és
a) a vizsgakérdésre adott megoldast részben vagy egészben érvénytelennek nyilvanitja, és az
érvénytelen rész figyelmen kiviil hagyasaval értékeli a vizsgan nyujtott teljesitményt,

b) az adott tantargybol — ha az nem javitovizsga — a vizsgazot javitovizsgara utasitja, vagy

c) amennyiben a vizsga javitovizsgaként keriilt megszervezésre, a vizsgat vagy
eredménytelennek nyilvanitja, vagy

az a) pontban foglaltak szerint értékeli a vizsgazo teljesitményét.

A szabalytalansaggal 6sszefliggésben hozott dontést és annak indokait hatarozatba kell
foglalni.

Egy vizsgazonak egy napra legfeljebb harom tantargybodl szervezheté szobeli
vizsga. A vizsgateremben egyidejlileg legfeljebb hat vizsgazo tartozkodhat.

26



A vizsgézonak legalabb tiz perccel korabban meg kell jelennie a vizsga helyszinén, mint
amely idOpontban az a vizsgacsoport megkezdi a vizsgat, amelybe beosztottak.

A szdbeli vizsgan a vizsgazo tantargyanként huz tételt vagy kifejtendo feladatot, és —
amennyiben sziikséges — kivalasztja a tétel kifejtéséhez sziikséges segédeszkozt. Az egyes
tantargyak szobeli vizsgaihoz sziikséges segédeszkozokrdl a vizsgaztatd oktatd gondoskodik.

Minden vizsgazonak tantargyanként legaldabb harminc perc felkésziilési idot kell
biztositani a szobeli feleletet megeldzden. A felkésziilési id0 alatt a vizsgazo jegyzetet készithet,
de gondolatait szabad el6 adasban kell elmondania.

Egy-egy tantargybdl egy vizsgazo esetében a feleltetés idétartama tizenot percnél
nem lehet tobb.

A vizsgazok a vizsgateremben egymassal nem beszélgethetnek, egymast nem segithetik.
A tételben szerepld kérdések megoldésanak sorrendjét a vizsgazé hatdrozza meg.

A vizsgazo segitség nélkiil, 6ndlloan felel, de ha 6nallo feleletét 6nhibajabol nem tudja
folytatni vagy a vizsgatétel kifejtése soran sulyos targyi, logikai hibat vét, a vizsgabizottsag
tagjaitol segitséget kaphat.

A vizsgabizottsag tagjai a tétellel kapcsolatosan a vizsgazonak kérdéseket tehetnek fel,
ha meggy6zddtek arrdl, hogy a vizsgdzo a tétel kifejtését befejezte, vagy a tétel kifejtése soran
onallo feleletét onhibajabol nem tudta folytatni vagy a vizsgatétel kifejtése soran sulyos targyi,
logikai hibat vétett. A vizsgazo a tétel kifejtése soran akkor szakithato félbe, ha sulyos targyi,
logikai hibat vétett, vagy a rendelkezésre allo 1d6 eltelt.

Ha a vizsgdzo a huzott tétel anyagdban teljes tdjékozatlansagot arul el, azaz feleletének
értékelése nem éri el az elégséges szintet, az elndk egy alkalommal pottételt hiizat vele. Ez
esetben a szobeli mindsitést a pottételre adott felelet alapjan kell kialakitani Ggy, hogy az elért
pontszamot meg kell felezni és egész pontra fel kell kerekiteni, majd az osztalyzatot ennek
alapjan kell kiszamitani.

Ha a vizsgazé a feleletet befejezte, a kovetkezd tantargybol torténd tételhuzas elott
legalabb tizendt perc pihendidét kell szdmaéra biztositani, amely alatt a vizsgahelyiséget
elhagyhatja.

Amikor a vizsgdzo befejezte a tétel kifejtését, a vizsgabizottsdg elndke ravezeti a
javasolt értékelést a vizsgajegyzOkonyvre.

Ha a szobeli vizsgan a vizsgazo szabalytalansagot kovet el, vagy a vizsga rendjét
zavarja, a vizsgabizottsag elnoke figyelmezteti a vizsgazot, hogy a szobeli vizsgat befejezheti
ugyan, de ha szabalytalansag elkdvetését, a vizsga rendjének megzavardsat a vizsgabizottsag
megallapitja, az elért eredményt megsemmisitheti. A figyelmeztetést a vizsga jegyzokonyvében
fel kell tiintetni.

A szobeli vizsgan és a gyakorlati vizsgan elkOvetett szabdlytalansag esetében az
igazgatd az irasbeli vizsga erre vonatkoz6 rendelkezéseit alkalmazza.

A gyakorlati vizsgarész szabdlyait akkor kell alkalmazni, ha a tantargy helyi tantervben
meghatarozott kovetelményei eltéré rendelkezést nem allapitanak meg.
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A gyakorlati vizsgafeladatokat — legkésébb a vizsgat megel6z6 két honappal — az
igazgato hagyja jova.

A gyakorlati vizsgarészt akkor lehet megkezdeni, ha a vizsgabizottsag elndke
meggy0z6dott a vizsgafeladatok elvégzéséhez sziikséges személyi és targyi feltételek
meglétérol.

A gyakorlati vizsgarész megkezdése elott a vizsgazokat tdjékoztatni kell a gyakorlati
vizsgarész rendjérdl és a vizsgaval kapcsolatos egyéb tudnivalokrol, tovabba a gyakorlati
vizsgarész helyére ¢és a munkavégzésre vonatkozé munkavédelmi, tlizvédelmi,
egészségvédelmi eldirdsokrol.

A gyakorlati vizsgafeladatok végrehajtasahoz a vizsgazénak az adott tantargynal
helyben meghatarozott id6 all a rendelkezésére.

A gyakorlati vizsgarészt — a vizsgafeladatok szamatol fliggetleniil — egy érdemjeggyel
kell értékelni. Az értékelésben fel kell tlintetni a vizsgazd nevét, sziiletési helyét és idejét, a
tanszak megnevezEését, a vizsgamunka targyat, a végzett munka értékelését és a javasolt
osztalyzatot. Az értékelést a gyakorlati oktatast végzo oktato irja ala.

A vizsgdz6 gyakorlati vizsgarészre kapott érdemjegyét a vizsgamunkara, a vizsga
helyszinén készitett onallo gyakorlati alkotasra vagy a vizsga helyszinén bemutatott gyakorlatra

kapott osztalyzatok alapjan kell meghatarozni.

Az alkalmassagi vizsga szabalvai

A szakképz6 és a technikumi szakképzésbe vald bekapcsolodasnak feltétele az
egészségiigyi alkalmassag és a palyaalkalmassagi kovetelményeknek vald megfelelés.

Iskoldnk szobeli felvételi vizsgdt nem szervez.
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1.10. A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei

A csoportbontasok felételei: a rendelkezésre allo oktatdi kapacitas, ill. a fenntartoi jovahagyas.

- amin. 30 f6s létszamu technikumi osztalyok esetén matematikabol,

- atanult idegen nyelv szerint, a min. csoportlétszam 6 {0,

- informatikabol,

- szakmateriilet szerint,

- szakmai gyakorlati foglalkozasokon,

- min. 8 f6 esetén emelt szintii érettségire torténd felkészités a technikum 11-12. évfolyaman,
8 £0 alatti tanuldi igény esetén egyedi igazgatoi elbiralas szerint.

Iskolank tanuloi igény szerint a kovetkezd szakkorokbol valogathatnak:
- idegen nyelvi szakkor
- sportkor: - kosarlabda
- férfi kézilabda
- n6i kézilabda
- atlétika
- roplabda

Ezen szakkorok az igényeknek megfeleléen minden évben boviilhetnek, valtozhatnak.
A fenti szakkorok évente részt vesznek versenyeken, rendezvényeken, tanuloi kiallitasokon,
valamint a szamukra meghirdetett és megszervezett palydzatokon, kulturalis bemutatokon.

A célokat és feladatokat, a munka menetét, a heti Oraszamokat a oktatook tervezik s
terjesztik eld munkakozosségen beliil, hogy késobb az iskola igazgatoja a lehetdségek tiikrében
meghozza dontését a felsorolt tényezdket szem eldtt tartva, tekintettel azok
végrehajthatosagara.

1.11. Az oktatasban alkalmazhat6 tankonyvek kivalasztasanak elvei, figyelembe véve
a tankonyv téritésmentes igénybevételi lehetoségének biztositasanak
kotelezettségét

Tankonyvet a hivatalos tankonyvjegyzékbdl rendeliink. A tankonyvet a oktatod valasztja,
de a munkakdzosségen beliil konszenzusra kell jutni, hogy egy adott tantargybdl ugyanazon
évfolyamon ugyanolyan tankonyv legyen. A tankdnyvet rendeld munkakozosség figyelembe
veszi a kerettantervi kovetelményeknek valé megfelelést, az érettségi és a szakmai
vizsgakovetelményeket, a tankonyv arat, komplexitasat, tartossagat, a megrendeléséhez
kapcsolodo kiadoi kedvezményeket.

A tankonyvjegyzékében nem szerepld tankonyvekrdl és segédletekrdl az iskolai
tankonyvellatasi szabalyzatban meghatarozottak szerint tesznek javaslatot a szakmai
munkakozosségek. Ezen tankonyvek a konyvtari dlloméanyba keriilve, tankdnyvkolcsonzés
formajaban segitik a tanulas és a tanitas folyamatat.
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Tankonyvrendeléskor tekintettel kell lenni a tanuldknal mar kézben 1évd, ill. a konyvtarban
mar meglévo tankonyvekre.

A tanulok tankonyvekkel és tanulmanyi segédletekkel torténd ellatasaban az iskolai
konyvtar ad segitséget, az alabbiak szerint:

1.12.

a konyvtar kolcsondzhetd allomanyaban rendelkezik kelld példanyszdmban a kotelezd
¢s ajanlott olvasmanyokkal, értelmezd kézi-szotarakkal, szinonima-szotarakkal,
matematikai ¢és fizikai feladatgylijteményekkel, idegen nyelvi kézi-szotarakkal,
altalanos- €s szaklexikonokkal, nagy-szotarakkal és kézikonyvekkel.

Ezek beszerzéséhez, bovitéséhez a szakmai munkak6zdsségek vezetdi adnak javaslatot.
A konyvtar biztositja az irasbeli €s szobeli érettségi, illetve szakmai vizsgakhoz az eldirt
koteteket.

A konyvtar rendelkezik tankdnyvallomannyal, amelybdl a tanév kézben mas iskolabol
érkezd tanuldk is hozzajuthatnak az iskolankban hasznalt tankonyvekhez.

Iskoldnkban az ingyen tankonyvi ellatas tankonyvkolesonzés formdjaban valosul meg a
torvényben eldirtak szerint a jogosultak szamara.

A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalositaisanak modja

Iskolankban, minden olyan tanitasi napon, amikor kdzismereti oktatasi is folyik, min. 1

testnevelés Orat szerveziink.

A heti 5 6rabol legfeljebb heti 2 6ra a kovetkez6képpen valthato ki:

Az igazgatonak cimezve kérvényt kell benyujtani, a heti 2 testnevelés ora aloli felmentésrol.
Melyben kérését indokolja és a sziikséges dokumentumokat csatolja. Ezt kvetden az igazgatd

rrrrr

Elfogadhaté dokumentumok:

1.13.

A tanul6 sportegyestileti tagsdggal vagy amatdr sportoloi sportszerzddéssel rendelkezik.
A tanévre érvényes versenyengedéllyel rendelkezik.

Sportszervezete altal kiallitott igazolast mutat be, melyben igazoljak a legalabb heti 2
ora szervezett keretek kozotti rendszeres edzéslatogatast.

Sportkdrben torténd sportolés igazolasa.

A valaszthato érettségi tantargyak, érettségi vizsga szintek, felkészités

Technikum esetén, az érettségi vizsgan a tanuld a kovetkezd vizsgatargyakbol ad szamot
tudasarol:

a) magyar nyelv és irodalom,
b) térténelem,

¢) matematika,

d) idegen nyelv
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Kozépszintii érettségi vizsgara torténd felkészités esetén legalabb 138 orat (legalabb két
évfolyamon legalabb heti két oradt), emelt szintii érettségi vizsgara torténd felkészités esetén
pedig legalabb 276 ordt kell biztositani a felkészitésre a helyi tantervben.

Az emelt szintli csoportot lehetdleg olyan oktato tanitsa, akinek van gyakorlata és tapasztalata
az emelt szintli érettségi vizsgaztatdsban. A tanuldi akkor élhetnek a oktatovalasztas jogéaval,
amennyiben két egyforman kvifikalt oktatd koziil lehet valasztani.

1.14. Az érettségi vizsgatantargyakbol a kozépszinti érettségi vizsga témakorei

Az egyes érettségi vizsgatirgyak témakoreit lasd az érettségi vizsga részletes
kovetelményeirdl szol6 40/2002. (V.24.) OM rendeletben.

1.15. A tanuld tanulmanyi munkajanak ellendrzése, értékelése, formai

Az iskolai beszamoltatds, az ismeretek szamonkérésének kovetelményei és formai, a tanuld
értekelésének és mindsitésének kovetelményei, értékelésének és mindsitésének formai

A oktato a tanulo teljesitményét, eldmenetelét tanitasi év kozben rendszeresen érdemjeggyel
értekeli, félévkor €s a tanitasi év végén osztalyzattal mindsiti.

Az elméleti oktatas tantargyaiban az egyes tantargyak esetében a tanul6t a heti 6raszamnak
megfeleld aranyl érdemjeggyel kell mindsiteni.

- heti 1-2 ora esetében félévente 3-4,
- heti 3-4 6ra esetében 6-7 érdemjegy,
ebbdl,
- heti 1-2 oOra esetén 1,
- heti 3-4 6ra esetén 2 6nallo 6sszefliggd szobeli teljesitmény legyen.

A félévi és tanév végi mindsités nem alakithato ki csak irasbeli szamonkérés alapjan sziiletett
érdemjegyekbdl, azokbdl a tantargyakbol, amelyek alkalmasak a szobeli kifejezokészség
fejlesztésére, amelyekbdl késdbbi tanulmanyaik sordn a tanulok szobeli vizsgat kotelesek tenni
(illetve tehetnek).

Az érdemjegy megallapitdsa a tanuld teljesitményének, szorgalmanak értékelésekor,
mindsitésekor fegyelmezési eszkdz nem lehet.

Az érdemjegyeket az elbiralas idopontjaban az osztaly/csoportnaploba, az ellenérzo konyvbe
folyamatosan kell bejegyezni.

A oktatook az értekelés rogzitésére tanév kdzben a naplot, €s az ellendrzd konyvet, hasznaljak.

A szorgalmi 1d6 befejezése elott legaldbb egy honappal értesiteni kell azokat a sziiloket
(ellendrzd, levél utjan), akiknek gyermekei valamely tantargybol elégtelen osztalyzatra all.
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Az osztalyzatok jellegiiknek megfeleld sullyal, ill. aranyban szerepelnek az év végi osztalyzat
megallapitasanal. Az érdemjegyek sulyozasa oktatdi dontés fiiggvénye, azzal a feltétellel, hogy
annak szempontjait a oktatonak a tanév elején kozolnie kell.

Az év végi osztalyzat nem térhet el 1ényegesen az évkozi osztalyzatoktol.

A félévi és év végi érdemjegy szamitasanak alapelve, hogy 5 tizedt6l meg lehet, 7 tizedt6l
meg kell adni a jobb jegyet,

A tananyag felébol legalabb elégséges osztdilyzatot kell kapni ahhoz, hogy a félévi, ill. az év
végi osztdlyzat elégséges legyen.

A tanul6 joga, hogy tisztaban legyen a vele szemben tamasztott kovetelményekkel, ezért:
- a tanuldkkal tantdrgyanként ismertetni kell a velik szemben tdmasztott
kovetelményeket tanév elején, az elsé héten - ez a oktato feladata,

- a sziildknek megismerés céljabol hozzaférhetdvé kell tenni a kovetelményeket — a
oktato, és az osztalyfonok feladata.

A oktato joga, hogy értékelje, mindsitse a tanuld tudasat.
Ertékelési formak:

Diagnosztikus értékelés célja: helyzetfeltaras, az egyénre, csoportra szabott nevelési-oktatasi
stratégia kialakitasa.

Formativ értékelés célja: a folyamat kdzbeni iranyités, segités, korrekcid — szoveges formaban,
mindig a gyermek konkrét tennivalojat jeloljiik ki.

Szummativ  értékelés célja: Osszegzés, adott téma, tantargy, idészak vagy tanév
eredményességének megallapitasa.

Az érdemjegyek és osztalyzatok a kdvetkezok:

a)a tanul6 tudasanak értékelésénél és mindsitésénél jeles (5), jo (4), kozepes (3), elégséges (2),
elégtelen (1),

b) a tanul6 magatartasanak értékelésénél és mindsitésénél példas (5), jo (4), valtozd (3), rossz

(),

C) a tanuld szorgalmanak értékelésénél és mindsitésénél példas (5), jo (4), valtozo (3), hanyag

(2).

Az egyes tanulok év végi osztalyzatat a neveldtestiilet osztalyozo értekezleten attekinti, és a
oktatd, az osztalyfonok, gyakorlati képzés szervezdje altal megallapitott osztalyzatok alapjan
dont a tanuld magasabb évfolyamba 1épésérdl.

Abban az esetben, ha az év végi osztalyzat a tanuld hatranyara 1ényegesen eltér a tanitasi év
kozben adott érdemjegyek atlagatol, a nevelGtestiilet felhivja az érdekelt oktatot, hogy adjon
tajékoztatast ennek okarol, és indokolt esetben valtoztassa meg dontését. Ha a oktaté nem
valtoztatja meg dontését, €s a nevelOtestiilet ennek indokaival nem ért egyet, az osztalyzatot az
¢évkozi érdemjegyek alapjan a tanul6 javara modositja.
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A gyakorlati oktatas tantargyaiban a tanul6t minden 0j alapmiivelet, technologia stb.
tanuldsanak és minden Osszetett munkanak a befejezése utan érdemjeggyel kell mindsiteni. A
gyakorlati oktatds havi osztalyzatait az osztalyfonok vezeti at az osztidlynaploba a
munkanaplokbol.

Ha a tanul6é gyakorlati képzését nem az iskola tartja, a gyakorlati képzés keretében végzett
tevékenységével 0sszefiiggésben teljesitményét, magatartasat és szorgalmat a gyakorlati képzés
szervezOje értékeli. A tanulo félévi és év végi osztalyzatat a gyakorlati képzés szervezdje
allapitja meg €és a nevelOtestiilet dont a tanuld magasabb évfolyamba lépésérdl, szakmai
vizsgara bocsatasarol.

Az, akit felmentettek a kotelez6 tanorai foglalkozasokon vald részvétel alol, az igazgatd altal
meghatarozott id6ben, és a neveldtestiilet altal meghatarozott médon ad szamot tudasarol.

A tanul6t, ha egyéni adottsaga, fejlettsége szlikségessé teszi, a szakértdi bizottsag véleménye
alapjan az igazgatd mentesitheti,

a) az érdemjegyekkel és osztalyzatokkal torténd értékelés és mindsités alol, és ehelyett szoveges
értékelés és mindsités alkalmazasat irja eld,

b) a gyakorlati képzés kivételével egyes tantargyakbol, tantargyrészekbol az értékelés és a
mindsités alol.

A tanulé az iskola igazgatdjanak engedélyével az iskola két vagy tobb évfolyamara
megallapitott tanulményi kdvetelményeket egy tanévben vagy az eldirtnal rovidebb id6 alatt is
teljesitheti.

Az iskolai irasbeli beszamoltatasok formai, rendje, korlatai, a tanulék tudasanak
értékelésben betoltott szerepe, sulya:

Az irasbeli beszamoltatas formai: a) ropdolgozat, b) témazaro dolgozat, ¢) hazi dolgozat,

a) A ropdolgozat néhany Ora tananyaganak irasos (rovid) szamonkérése. A ropdolgozat irasat
elére nem kell bejelenteni, néhany rovid kérdést tartalmazhat. Megoldasara — a kérdések
szamatol fliggden- megfeleld id6 biztositandd. A kérdéssor lehet egy irodalmi mi (regény)
rovid tartalmanak leirasa, egy megtanult vers leirasa, lehet egy kitoltendo teszt kérdéssor, sz6-
dolgozat, de lehet a (tankdonyvhoz rendszeresitett) munkafiizetben megjeldlt feladatok
megoldasa. A ropdolgozatot a oktatd koteles a kovetkezd tanorara kijavitani, az osztalyzatokat
az osztalynaploba beirni. A ropdolgozat jegy egy szobeli felelethez hasonld stlya a tanulod
tudasanak értékelésében.

b) A témazaro dolgozat egy nagyobb tananyagrész, egy fejezet végén a tananyag elsajatitasat
ellendrzd dolgozatforma. A témazard dolgozat irdsat a oktatd koteles legaldbb egy héttel
(lehetdség szerint) korabban -a megfeleld felkésziilés érdekében- eldre jelezni. A dolgozatban
szerepld feladatok, kérdések szamatol, sulyatol fiiggden, a megoldasra a oktatd altal
sziikségesnek 1dot kell biztositani. A témazard dolgozat irdsat megelézden a oktatd koteles
jelezni a dolgozat irasandl haszndlhatd segédeszkozoket. Példaul, szoveggylijtemény,
fliggvénytabla, szamologép. A témazard dolgozatot a oktato koteles 10 napon beliil kijavitani,
az értékelés, az osztalyozas szempontjait ismertetni. A témazard dolgozat osztalyzata a tanuld
tudasanak értékelésénél sulyozottan szamit (tekintettel egy nagyobb tananyagrész elsajatitasat
méri). A oktatd az osztdlynaploban a témazard dolgozat jegyeit megkiilonboztetett szinnel
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(példaul piros) koteles bejegyezni. Egy osztalyban egy tanitasi napon két témazar6 dolgozatot
lehet iratni. A oktatdé ezt a szdndékat az osztalynaploban elore koteles bejegyezni, és az
osztalyban tanitd oktatookkal, vagy az osztalyfonokkel az idépontot egyeztetni. A témazard
dolgozatokat a oktato koteles a tanév végéig megOrizni.

c) A hazidolgozat egy a tananyaghoz kapcsolddd, a oktatd utmutatasai alapjan otthon
elkészitendd feladat. Lehet egy irodalmi mii (essz€) értelmezése, egy szakrajz elkészitése. A
hazi dolgozat osztalyzatat, a tanul6 tudasanak értékelésénél, a témazard dolgozathoz hasonlodan,
sulyozottan kell figyelembe venni.

Az irasbeli szamonkérések szazalékos eredményeinek atvaltasa érdemjegyre, az alabbiak
szerint torténik:

technikumban:

30%-t61 elégséges (2)
50%-t61 kozepes (3)
70%-tol jo (4)
85%-t0l jeles (5)

szakképzd iskolaban:

50%-tol elégséges (2)
60%-tol kozepes (3)
70%-to1 jo (4)
80%-tol jeles (5)

Az otthoni felkésziiléshez eldirt irasbeli és szobeli feladatok meghatarozasanak elvei és
korlatai.

Az otthoni felkésziiléshez a oktatd a tanoran tanult tananyag elsajatitdsahoz irasbeli és szobeli
feladatokat adhat meg.

- Az irasbeli feladat lehet: a tananyaghoz kapcsolodo szamitasos feladat megoldésa (példaul a
tankonyvhoz rendelt munkafiizetben), az elére megadott tananyaghoz kapcsolodd kérdés
irdsban torténd megvalaszoladsa. Az irasbeli otthoni, tanuldszobai feladatok megoldasa nem
igényelhet (4tlagos tanulasi teljesitmény figyelembevételével) tantargyanként 30 percnél
nagyobb iddraforditast.

- A szobeli felkésziilés a tandran vett tananyag megtanuldsdhoz, elsajatitasahoz sziikséges. A
oktaté a tananyag pontos megjelolésével jelezze (példaul tankonyv oldaltol- oldalig anyagrész)
az elsajatitandd tananyagot.

A tanul6 az egyes évfolyamok, tovabba az érettségi vizsga, a szakmai vizsga kovetelményeinek
teljesitésérdl bizonyitvanyt kap. A bizonyitvany tartalmazza az altala tanusitott végzettségnek,
szakképzettségnek a Magyar Képesitési Keretrendszer, valamint az Eurdpai Képesitési
Keretrendszer szerinti besorolasat az errdl szo6l6 kormanyrendelet alapjan. A bizonyitvany és a
bizonyitvany kiallitasdnak alapjaul szolgalo irat kozokirat.

Az iskoldban csak olyan bizonyitvanynyomtatvany, valamint bizonyitvany kiéllitdsdéhoz
szlikséges nyomtatvany alkalmazhato, amelyet az oktatdsért felelés miniszter, szakképesitést
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tandsito bizonyitvany esetén a szakképzésért €s felndttképzésért felelés miniszter jovahagyott.
A bizonyitvanynyomtatvany €s a bizonyitvany kiallitdsanak alapjaul szolgdldé nyomtatvany
eléallitdsdhoz, forgalmazasahoz az oktatdsért felelés miniszter, szakképesitést tanusitd
bizonyitvany esetén a szakképzésért felelos miniszter engedélye sziikséges.

Az iskolai nyomtatvanyok — az év végi bizonyitvany és az allami vizsga teljesitésérdl kiallitott
bizonyitvany kivételével — az oktatasért felelés miniszter, szakképesitést tanusitd bizonyitvany
esetén a szakképzésért felelds miniszter altal jovahagyott rendszer alkalmazasaval, a
személyiségi, adatvédelmi és biztonsagvédelmi kovetelmények megtartasaval elektronikus
uton is elkészithetdk és tarolhatok. A bizonyitvany kiallitdsanak alapjaul szolgalé nyomtatvanyt
ebben az esetben is eld kell allitani nyomtatott forméaban, és meg kell érizni.

A kiadott érettségi bizonyitvanyokrol és a szakképesitést tantsité bizonyitvanyokrdl — a
vizsgaszabalyzatban meghatarozottak szerint — kozponti nyilvantartast kell vezetni.

1.16. A tanulék esélyegyenldségét szolgalo intézkedések
Az egyenlé banasmod kovetelményének érvényesiilése iskolankban

Az iskola olyan szintér, mely a didkokat jogaik és kotelességeik gyakorlasa kozben
bevezeti a nagyobb tdrsadalom szabdlyainak elsajatitdsidba. Fontos, hogy egyenlden
gyakorolhassak jogaikat, az iskola szolgéltatasaihoz egyforman hozzajussanak, 1étesitményeit
hasznalhassdk. Ugyanakkor tarsadalmi szinten érzékelheté a gyermekek érzelmi és gazdasagi
elhanyagolasa, melynek kompenzaldsara - lehetéségéhez mérten - segitséget ad iskolank.

Minden oktatd kotelessége, hogy kozremiikodjon a tanulok fejlédését veszélyeztetd
koriilmények megeldzésében, feltarasaban, megsziintetésében. A oktatdok, illetve a didkok
jelzésére az osztalyfonok pszichologus segitségével, feltarja a problémaékat, kidolgozza a
megoldasi javaslatot, és az igazgato felé tovabbitja.

A oktatod védelmi tevékenysége harom teriiletre terjed ki a gyermek fejlodését veszélyeztetd
okok megel6zésére, feltarasara, megsziintetésére.

a.) A gyermek fejlodését veszélyezteté okok megelézése

A megeldzés olyan nevelési tevékenységet jelent, melynek célja az, hogy megeldzze, elharitsa
vagy enyhitse azokat a gyermekre hatd karosodasokat, amelyek egészséges
személyiségfejlodését megzavarjak vagy meggatoljak; masrészt segitse azoknak a pozitiv
hatdsoknak az érvényesiilését, amelyek hozzijarulnak a gyermek tarsadalmilag is értékes
képességeinek kibontakoztatdsdhoz €s kifejlesztéséhez.

b.) A gyermek fejlédését veszélyeztet okok feltarasa

A gyermek fejlédését veszélyeztetd okok feltarasanak az a célja, hogy a gyerekek problémait
az iskola és a gyermekjoléti szolgalat minél hatékonyabban tudja kezelni, megelézve ezzel
sulyosabba valdsukat. A gyermek fejlodését veszélyeztetd okok feltardsakor a problémak
sulyossaga alapjan kiilonboztethetjik meg a veszélyeztetett €s a hatrdnyos helyzetl
gyermekeket. A veszélyeztetett és a hatranyos helyzetli gyermekek nem sorolhatok azonos
kategoridba. A tanuld hatranyos helyzetét valamilyen kdrnyezeti tényez6 (tobbnyire a tanulo
egészségiigyi allapota, vagy a csalad iskolazottsagi, jovedelmi helyzete) okozza, melynek
kovetkezménye a tanuld esélyegyenldtlensége. A veszélyeztetettség kovetkezményeként a
tanuloszemélyiségének karosodéasa varhato.

c.) A gyermek fejlédését veszélyezteté okok megsziintetése
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Az iskola, illetve a oktatook feladata kozé tartozik az is, hogy részt vegyenek a tanulofejlédését
veszélyeztetd okok megsziintetésében. Ennek érdekében a nevelési-oktatdsiintézménynek
egyiitt kell miikodnie a gyamhatdsaggal, a lakohely szerinti csaladsegitd és gyermekjoléti
szolgaltatokkal, a haziorvossal, az iskolaorvossal, a védoéndvel, a nevelési tanacsadoval, a
rendérséggel, a Kormanyhivatallal, a gyermekvédelemben résztvevd tarsadalmi
szervezetekkel, egyhazakkal, alapitvanyokkal.

Ennek torvényi hatterét a Gyermekek védelmérdl szolo 1997. évi XXXI. térvény, és azok
végrehajtdsi jogszabalyai adjak, melynek értelmében az iskola is a gyermekek
veszélyeztetettségét jelzo rendszerének tagja, a oktatd fegyelmi feleldsségével.

A oktatonak tobbek kozott az is feladata, hogy a kiilsé segitésen tul az iskola falain beliil
is segitse a veszélyeztetettség megsziintetését, vagy legalabbis ellenstlyozasat. E feladatanak a
nevelési-oktatasi intézmények nevelési munkaja részeként, nevelési munkéja révén tud eleget
tenni.

Az egyenlé banasmod kovetelményének érvényesiilése az oktatas és képzés teriiletén

Az oktatds és képzés teriiletén is érvényesiteni kell az egyenld banasmod kovetelményét,
kiilondsen

» az oktatasba torténd bekapcsolddas feltételeinek meghatarozasa, a felvételi kérelmek
elbiralasa,

» az oktatas kdvetelményeinek megallapitasa és a kdvetelménytamasztas,

* a teljesitmények értékelése,

» az oktatashoz kapcsolodé szolgaltatasok biztositasa €s igénybevétele,

» az oktatassal 0sszefiiggd juttatdsokhoz valo hozzaférés

« az oktatdsban megszerezhetd tanusitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek
kiadasa,

* a palyavalasztasi tanacsadashoz val6 hozzaféres,

» az oktatasban valo részvétellel dsszefliggd jogviszony megsziintetése soran.
* az intézmény létesitményeinek, eszkozeinek hasznalataval kapcsolatban,

« az ingyenesen elérhetd foglalkozasok, képzésekkel kapcsolatban.

1.17. A tanulod jutalmazasa, a tanulé magatartasa és szorgalma értékelésének elvei

A tanulét a téle elvarhatondl jobb teljesitményéért, versenyeredményéért,
tobbletmunkdjaért oktatdéa és/vagy osztalyfonoke javaslatdra az intézmény hazirendjében
foglaltak szerint jutalmazzuk (bdvebben lasd ott).

A tanul6 magatartasanak ¢s szorgalmanak értékelését és mindsitését az osztalyfonok
— az osztalyban tanitd oktatook véleményének kikérésével — végzi. Az érdemjegyekrdl a tanulot
és a kiskort tanuld sziiljét rendszeresen értesiti. Az iskola az osztalyzatrdl a tanuldt és a
kiskoru tanul¢ sziil6jét felévkor értesitd, év végén bizonyitvany Utjan értesiti. Az érdemjegy és
az osztalyzat megéllapitdsa a tanuld teljesitményének, szorgalmanak értékelésekor,
mindsitésekor nem lehet fegyelmezési eszkoz.

A magatartas és szorgalom jegyek megallapitasanak konkrétumairol iskolank hazirendje
szol.

Ezen jegyek megallapitasanak alapja a tanulmanyi eredmény, az orai, a kozosségi
munka, az igazolatlan hianyzasok mértéke, fegyelmi vagy jutalmazasi bejegyzések.
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Alapelv, hogy félévkor vagy év végén elégtelen osztalyzatot kapott tanuld nem lehet
példas magatartasu, tovabba a magatartas és a szorgalom jegy kozott ketténél nagyobb
kiilonbség nem lehet.

1.18. A felvétel és az atvétel helyi szabalyai

A felvétel és az atvétel jelentkezés alapjan torténik. A felvételrdl vagy atvételrdl az
iskola igazgatdja dont. A tanuldi jogviszony a beirds napjan jon 1étre.

Az igazgatd a felvételi, atvételi kérelem elbirdlasa soran az egyenld bandsmod
kovetelményei, tovabba a maximalis csoport- és osztalylétszamokra tekintettel jar el.

A nyolcadikos tanuldk kilencedik évfolyamra torténd beiskolazasat a tanév rendjérdl sz6lo
rendelet alapjan szervezziik meg. Felvételi feltétel az alapfoku iskolai végzettség.

e A technikumba alapfokt iskolai végzettséggel, tanulmanyi eredményei valamint a
kozponti felvételi eljaras keretében mért teljesitménye alapjan lehet belépni.
Azon tanulo, aki akar az anyanyelvi akar a matematikai feladatlap esetén 10 vagy annal
kevesebb pontot ér el, tovabba felsd tagozatos bizonyitvanyaban elégtelen év végi —
nyolcadikban félévi — elégtelen osztalyzat szerepel, technikumi osztalyba nem vessziik
fel.

A felvételi pontszamitas a kévetkezo:

anyanyelvi feladatlap 25%
matematika feladatlap 25%
hozott pontok* 50%
Osszesen: 100%

*A hozott pontokat a felsd tagozaton szerzett alabbi tantargyi eredmények atlaga adja meg:
magyar, matematika, torténelem, idegen nyelv, fizika vagy biologia vagy kémia vagy
természetismeret.

A felvételi vizsgapont €s a hozott pont 50-50 %-ban kertiil beszamitasra.

A sajatos nevelési igényii tanulo kérelmére a felvételi vizsgan hosszabb kidolgozasi i1dot,
segédeszkoz haszndlatot biztositunk, ill. bizonyos feladatok, feladatrészek értékelése alol
felmentést kap, ugy, hogy azok nem keriilnek pontozasra. Ez esetben a feladatlap elérhetd
Osszes pontszama kevesebb lesz.

A jelentkezok rangsoroldsa

A jelentkezOk felvételi rangsordt a vizsgan elért és a hozott pontok Osszege adja meg.
Pontegyezdség esetén elonyben kell részesiteni a hatranyos helyzetii tanuldt, ezt kovetden pedig
azt, akinek lakohelye az iskola székhelyének telepiilésén talalhato.

e A szakképzé iskolaba alapfoku iskolai végzettséggel, egészségiigyi ¢és
palyaalkalmassaggal lehet belépni. A jelentkezd tanulok szamara felvételi kovetelmény,
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hogy felsd tagozatos bizonyitvanydban a magyar és a matematikai év végi —
nyolcadikban a félévi — érdemjegye minimum elégseges.

Felvételi pontszamot a fels6 tagozaton szerzett alabbi tantargyi eredmények atlaga adja meg:
magyar, matematika, torténelem, idegen nyelv, fizika vagy biologia, vagy kémia vagy
természetismeret.

A jelentkezok rangsoroldsa a hozott pontok alapjan torténik. Pontegyezdség esetén elonyben
kell részesiteni a hatranyos helyzetl tanuldt, ezt kdvetden pedig azt, akinek lakdhelye az iskola
székhelyének telepiilésén talalhato.

Atvétel
e Az atvétel feltételei technikumba:

- aszorgalmi idészakban, azonos szakirany azonos évfolyamardl lehetséges,

- tanévkezdés eldtt, masik szakiranyrol, kiillonbozeti vizsga letételét kovetden,

- j6 tanulmanyi eredmény esetén szakképzds tanuld a 9. évfolyam elvégzését kovetden
vehetd at technikum 9. évfolyamara.

- Mivel az iskolai rend, fegyelem, tovabba iskolank hirneve tobbet ér, technikumba nem
vesziink 4t elégtelen tanulmanyi eredményii, fegyelmi biintetéssel, igazolatlan
hidanyzassal rendelkezd tanuldt (sziikséges a bizonyitvanyok és az e-naplé maésolat
bemutatasa).

o Az atvétel feltételei szakképzo iskolaba:

- aszorgalmi idészakban, azonos szakképzésrdl, azonos évfolyamrol lehetséges,

- al0.ésall. évfolyamon atvételi feltétel a munkaszerzodés,

- 10. évfolyamra a tanév elején azonos szakmacsoportu technikum 9. vagy 10.
évfolyamanak, tovabba az dsszefliggd nyari gyakorlat teljesitését kdvetden.

- Mivel az iskolai rend, fegyelem, tovabba iskolank hirneve tobbet ér, szakképzo iskolaba
sem veszlink at elégtelen tanulmanyi eredményti, fegyelmi biintetéssel, 6tnél tobb
igazolatlan hidnyzassal rendelkez6 tanuld (sziikséges a bizonyitvanyok és az e-naplo
masolat bemutatasa).

A kiilfoldon megkezdett ¢és befejezetlen tanulmanyok a magyar koznevelés
iskolarendszerében folytathatok.
A tanulmanyok beszamitdsarol, tovabba a tanulo felvételérdl az iskola igazgatdja dont.

Ha a beszamitas kérdésében az iskola igazgatdja nem tud donteni, beszerzi a fenntartd
véleményét.
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