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TERITESI — ES TANDIJ FIZETESI
SZABALYZAT



1. A szabalyzat jogi hattere

o A szakképzésrol szolo 2011. évi CLXXXVII. torvény
o A szakképzésrol szolo torvény végrehajtasarol szolo 12/2020. (11.7.) Korm. rendelet

2. A téritésmentesen biztositott szakképzési feladatok kore

Az éllam a szakképzésben valo részvétel keretében:

a) legfeljebb kettd szakma megszerzését az els szakmai vizsga befejezéséig, a masodik
szakma esetén legfeljebb harom tanéven keresztiil, €s

b) a szakképzé intézményben a szakmai képzéshez kapcsolodo elsé szakképesités
megszerzését az els® képesitd vizsga befejezéséig ingyenesen biztositja. A
szakképzésben vald ingyenes részvétel szempontjabol nem szamit 6nalld szakma
megszerzésének a munkakor magasabb szinvonalon torténd ellatasa céljabol a meglévo
részszakmat magaban foglald szakmara torténd felkészités és szakmai vizsga letétele.

A szakképzé intézmény a 12/2020. (I11.7.) Kormany rendeletében meghatarozott esetben
szedhet téritési dijat, illetve tandijat. A szakképzés megszervezése, végzése ¢és feltételeinek
biztositdsa ezt meghaladdan nem tehetd pénzbeli, anyagi, természetbeni hozzajarulastol vagy
koltségtéritéstdl fiiggdve, ha a tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy a szakképzésben
ingyenes részvételre jogosult.

a kancellar a tanuloi jogviszony, illetve a felnottképzési jogviszony létrejotte elétt allapitja meg,
¢s hozza a tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy tudomasara. A szakképzd intézmény
nem szedhet téritési dijat és tandijat a szakirdnyu oktatds szakképzési munkaszerzddés
keretében foly6 része utan.

2.1 A szakképzo intézmény altal téritésmentesen biztositott feladatok:

a) A szakmai oktatishoz, illetve a szakmai képzéshez kozvetleniil kapcsolodo
foglalkozast.
b) A képzési és kimeneti kovetelményekhez, illetve a programkovetelményhez kapcsolod
tananyag megismerését €s feldolgozasat.
c) A mindennapos testnevelést.
d) Az osztalyozo vizsgat, a kiillonbozeti vizsgat, valamint az ezekhez kapcsolodo javito- és
potlovizsgat (tanulmanyok alatti vizsga, beleértve az agazati alapvizsgat is).
e) Ugyanazon évfolyam megismétlését a 12/2020. (I1.7.) Kormanyrendelet 4.§ 3.b
bekezdésben meghatarozott kivétellel.
A javito- és potlovizsga ingyenessége a tanuldi jogviszony, illetve a felndttképzési jogviszony
megszinése utan letett elso javitd- €s potlovizsgara is iranyado.
A szakképzd intézmény ingyenesen biztositja a tanuld illetve a képzésben részt vevd személy
szdmara a szakmai oktatas, illetve a szakmai képzés soran a képzésben részt vevo személy altal
felhasznalt szakmai anyagot 12/2020. (I11.7.) Kormanyrendelet 4.§ (2a) bekezdésben
meghatarozott eltéréssel (Szabalyzat 3.d pontja).



2.2 A szakképz6 intézmény a tankoteles tanulé szamara ingyenesen biztositja tovabba:

a)

b)

c)

d)

€)

A szakképz6 intézmény nyitvatartdsa €s a jogszerli benntartézkodéds ideje alatti,
valamint az étkez¢s ideje alatti felligyeletet.

A jogszabalyban meghatarozottak szerint az egészségfejlesztést és a kotelezd rendszeres
egészségligyi feliigyeletet.

A szakképzé intézmény altal a szakmai oktatdssal Osszefiiggésben szervezett, a
szakképzO intézményen kiviili egyéb foglalkozason, tanulmanyi kirdnduldson vagy
egyéb szakmai programon valo részvételt.

A szakmai oktatashoz kozvetleniill nem kapcsolédd foglalkozast, valamint a
felzarkoztato és fejlesztd pedagdgiai ellatast.

A kozismereti oktatds elsajatitasara irdnyul6 vagy a tartds gyogykezelés miatt 1étesitett
vendégtanuloi jogviszonyt.

2.3. A tanulonak a kollégiumi tagsagi jogviszony téritésmentes, ha

a)

a tanul6 nappali rendszerti iskolai oktatasban vagy a nappali oktatas munkarendje szerint

szervezett felndttoktatasban vesz részt, mindaddig, amig szdmara az iskolai oktatas - jogszabaly
rendelkezése alapjan - ingyenes, vagy

b)

a tanul6 nem a nappali oktatds munkarendje szerint szervezett felndttoktatas keretében

vesz részt iskolai oktatdsban, tizenkilenc éven aluli és az iskolai szolgaltatdst - jogszabaly

rendelkezése alapjan - ingyenesen veszi igénybe.

3. A szakképz6 intézmény téritési dij ellenében biztositja:

a)
b)

c)

d)

A 2. pontban meg nem hatarozott egyéb foglalkozasokat.

Feln6ttképzési jogviszonyban a tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése miatt az
évfolyam megismétlését.

Az érettségi bizonyitvany megszerzése vagy a tanuldi jogviszony, illetve a
feln6ttképzési jogviszony megsziinése utan az érettségi vizsga, tovabba az adott
vizsgatargybdl a tanuldi jogviszony, illetve a felndttképzési jogviszony fennallasa alatt
az érettségi bizonyitvany megszerzése elotti sikertelen érettségi vizsga masodik vagy
tovabbi javito- és potlo vizsgajat.

A szakképz6 intézmény — az olyan képzésben részt vevo személy kivételével, aki
kozfoglalkoztatasi jogviszonyban all vagy foglalkoztatast eldsegité képzésben vesz
részt — donthet ugy, hogy téritési dij ellenében biztositja a képzésben részt vevd személy
szamara a szakmai oktatas, illetve a szakmai képzés sordn a képzésben részt vevod
személy altal felhasznalt szakmai anyagokat. A téritési dij Osszegét a szakképzd
intézmény a képzésben részt vevl személy szamara visszafizeti, ha a képzésben részt
vevd személy szakmdat vagy szakképesitést szerez, illetve annak megszerzése a
képzésben részt vevo személy szamara fel nem réhatd okbdl nem lehetséges.

A magyar és az angol nyelvtdl eltér6 mas nyelvli Europass-kiegészitd elektronikus
formaban, a vizsgaz6 kiilon kérésére papiralapu iratként keriil kiadasra, a kiadasaért a
kérelmezd téritési dijat fizet az akkreditalt vizsgakozpont (jelenleg szakképzd
intézmény) részére.



4. A szakképzo intézmény tandij ellenében biztositja

a) A szakképzé intézményben a szakmai oktatashoz nem kapcsolodo képzést, valamint az
ezzel 6sszefiiggd mas szolgaltatast.

b) A tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam harmadik és tovabbi
alkalommal torténé megismétlését.

4. A téritési dij mértéke (1. szami melléklet)

A téritési dij Osszege tanévenként, a tanévkezdéskor a szakmai feladatra szamitott folyo
kiadasok egy tanulora juté hanyadanak
a) 15%-a az egy¢b foglalkozasok esetében (ezer Ft-ra kerekitve)

b) 20%-a (ezer Ft-ra kerekitve) nem tankdételes tanulonak az iskoldban a tanulmanyi
kovetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam masodik alkalommal torténd
megismétlésekor, kivéve a tizennyolc éven aluli tanulokndl, amely esetben a téritési dij
mértéke 5% (ezer Ft-ra kerekitve), valamint a feln6ttképzési jogviszonyban a harmadik
¢s tovabbi szakma megszerzése.

c) 15%-a (ezer Ft-ra kerekitve) a vendégtanuldi jogviszony — kivéve altalanos iskolaban
¢s kozépfok iskolaban illetve a kdzismereti képzés elsajatitasara iranyuld vagy a tartds
gyogykezelés miatt 1étesitett vendégtanuldi jogviszony.

5. A tandij mértéke (1. szamu melléklet)

A tandij mértéke tanévenként nem haladhatja meg a tanévkezdéskor a szakmai feladatra
szamitott folyo kiadasok egy tanuldra jutd hanyadat.

A harmadik vagy tovabbi szakképesités esetében az egy tanuléra jutd tandij mértékét a
kancellar allapitja meg, melynek mértéke az el6z6 gazdasagi évben az 1 tanulora juto folyd évi
kiadasok 15%-a (ezer Ft-ra kerekitve). A tandij egy adott tanévre keriil megallapitasra.

6. Kedvezmények a téritési dij és a tandij mértékébal
6.1. A téritési dij mértékébdl igénybe vehet6 kedvezmények

A szakképzési allamigazgatidsi szerv hatranyos helyzet, tartds betegség vagy egyéb
méltanyolhat6 koriilmény esetén a tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy — kiskort
esetében torvényes képviseldje — kérelmére és a szakképzd intézmény javaslatira
méltanyossagbol engedélyezheti a szakképzésrdl szolo 2019. évi LXXX. torvény (a
tovabbiakban: Szkt.) 3. § (1) bekezdésében meghatarozott feltételtdl eltérden a szakképzésben
val6 részvételt.

A tanulo, kiskort tanuld esetében a sziil9, illetve a képzésben részt vevd személy kérelmére az
iskola igazgat6ja a kancellar el0zetes engedélyével a téritési dij mértékébdl kedvezményt adhat.
(2. szamu melléklet)

6.1.a Szocialis alapon torténé dijcsokkentés

A megallapitott téritési dij a kancellar altal meghatarozottak szerint csdokkenthetd szocialis
raszorultsagtol fliggden:



1. ha a fizetésre kotelezett csalddjaban az 1 fore jutd havi nettd jovedelem a mindenkori
sajat jogl oregségi nyugdijminimum 150%-4t nem éri el;

2. ha a fizetésre kotelezett csaladjdban az 1 fore jutd havi nett6d jovedelem a mindenkori
sajat jogl oregségi nyugdijminimum 200%-4at nem éri el

3. ha fizetésre kotelezett csaladjaban az egy fore jutd havi nettd jovedelem nem éri el a
mindenkori minimalbér 80%-4t.

Téritési dij ellenében igénybe 1. 2. 3.
vehet6 szolgaltatas megnevezése kedvezmény kedvezmény kedvezmény
?Eg'yeb ' foglalkozasok 20% 15% 10%
igénybevétele

Felnéttképzési jogviszonyban a
tanulmanyi kovetelmények nem
teljesitése miatt az évfolyam
megismétlése

30% 25% 20%

A szocidlis alapon adhat6 dijesdkkentési kérelmek elbirdlasarol a kancellar egyetértésével az
intézmény vezetdje dont.

A kedvezmények megallapitasahoz a kiskoru és nagykoru eltartott tanulok esetében a sziilok
jovedelmi helyzetét, a nagykoru és eltartdsar6l maga gondoskodd tanuld esetében a tanuld
jovedelmi helyzetét bizonyité dokumentumok beadasa sziikséges.

6.1.b Tanulmanyi eredmény alapjan torténé dijcsokkentés

A megallapitott téritési dij a kancellar altal meghatarozottak szerint félévenként, az el6zo félév
végi tanulmanyi eredménytdl fiiggden is csdkkenthetd:

e 451 tanulmanyi atlag felett 25%-kal
o 4,01-4,5 atlag esetén 20%-kal
e 3,51-4 atlag esetén 15%-kal

6.2 A tandij mértékébol igénybe veheté kedvezmények
6.2.a Szocialis alapon torténé dijcsokkentés

A megallapitott tandij a kancellar altal meghatarozottak szerint csokkenthetd szocialis
raszorultsagtol fiiggden:
1. 40%, ha a fizetésre kotelezett csaladjaban az 1 fOre jutd havi nettd jovedelem a
mindenkori sajat jogt oregségi nyugdijminimum 150%-at nem éri el;
2. 30%, ha a fizetésre kotelezett csaladjaban az 1 fOre jutd havi nettd jovedelem a
mindenkori sajat jogu dregségi nyugdijminimum 200%-at nem éri el;
3. 209%, ha fizetésre kotelezett csaladjaban az egy fore jutd havi nettd jovedelem nem éri
el a mindenkori minimalbér 80%-4t.

6.2.b Tanulmanyi eredmény alapjan torténé dijcsokkentés

A megallapitott tandij a kancellar altal meghatarozottak szerint félévenként, az el6z6 félév végi
tanulmanyi eredménytdl fliggden is csokkentheto:



e 451 tanulmanyi atlag felett 40%-kal
o 4,01-4,5 atlag esetén 30%-kal
e 3,51-4 atlag esetén 20%0-kal
6.2.c Egyéb dijcsokkentés
A Szakképzési Centrum barmelyik szakképzé intézményében kordbban szakmat szerzett
tanulok 20% kedvezményre jogosultak.
7. Befizetésre vonatkozo szabalyozas

A téritési dij, illetve a tandij részletekben torténo fizetés esetén minden hénap 15. napjaig,
féléves fizetés esetén oktober 15-éig és februar 15-éig kell befizetni a gazdalkodasi
szabalyzatban foglaltaknak megfelelé eljarasrend” alapjan.

Egyéb szolgaltatdsok esetében a téritési dij a szolgaltatas ténylegesen felmeriild koltsége,
amelyet az igény felmeriilésekor kell pontosan kiszamolni.
8. A szabalyzat hatalya

A szabdlyzat hatdlya kiterjed a Veszprémi Szakképzési Centrum intézményeire, tanuldira,
illetve a szolgaltatast igénybe vevokre.

Veszprém, 2020. szeptember O1.

Pap Maté Kavalecz Gabor

kancellar foigazgato

A szakképz6 intézmény 2 példényban elkésziti a dijbekérdt, melybdl egy példanyt a tanuld, illetve a képzésben
részt vevo részére atad, egy példanyt pedig eljuttat a Szakképzési Centrumba. A dijbekérd alapjan az atutalast
kovetden a Centrum kiallitja a szamlat, melyet a szakképzo intézmény részére tovabbitas céljabol vagy a befizetd
részére eljuttat



1. szamu melléklet

Téritési dij, tandij

2021-2022. tanév

VSZC 2020. évi kiadas szakmai

elmélet, gyakorlat és kozismeret 5.984.160.119
2020. oktéber 1-jei létszam 4.857
Egy fore juto kiadas 1.232.069.203
Egy fore juto kiadas 15%-a (tandij) 184.000
Egy fore juto kiadas 5%-a (téritési

dij) 61.600
Egy fore juto kiadas 15%-a (téritesi

dij) 184.000
Egy fore juto kiadas 20%-a (téritesi

dij) 246.400




2. szamu melléklet

Dijkedvezmény iranti kérelem

INtéZmeny MEGNEVEZESE: .. .neitii i

Nyilatkozom arrdl, hogy a ........ R tanévben a dijkedvezményt a szocidlis helyzetre

tekintettel kivanom igénybe venni.

A csalad egy fore jutd havi nettéd jovedelme. ... Ft
Gyermekemet egyediil nevelem (a megfeleld alahvizando): igen  nem

Alulirott nyilatkozom, hogy (megfelelé alahiizando)

e gyermekem hatranyos helyzetii
e agyermekem halmozottan hatranyos helyzetii

o gyermekem testi, érzékszervi, kdzépsulyos és enyhe értelmi fogyatékos, autista.

Biintetdjogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy a fenti adatoka valosagnak megfelelnek.

....................................... ,20....¢év.....hoénap ..... nap

Sziil6 (gondviseld alairasa) Tanul6 aléirasa



